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HR og Organisationsudvikling

Dato: 17. Februar 2017

TIf. dir.: 2516 9703
E-mail: kirc@balk.dk
Kontakt: Kirsten Christensen

Tidsplan for rekruttering af Overtandlaege.

Nedsaettelse af ansaettelsesud-
valg:

Formand: Tina Roikjer, bestyrel-
sesformand for CFT Mette Mor-
tensen + 4 medarbejderreprae-
sentanter

Udpeges i uge 5 og 6

Jobprofil. Interview med nggle-
personer

Uge60g70g8

Godkendelse af jobprofiler og stil-
lingsopslag

Tages over mail

Stillingsopslag offentliggagres.
Kommunens hjemmeside og gvri-
ge sites

Den 3. Marts 2017

Ansggningsfrist

Den 22. Marts 2017

Udveaelgelse af kandidater

Den 23. Marts 2017 kl. 15.00 -
16.00

Fgrste samtale

Den 27. Marts 2017 kl. 15.00 -
20.00

Test + testsamtaler

Den 28. 29. 30. Marts + 3. April
2017

Anden samtale

Den 4. April 2017 kl. 15.00 -




20.00

Forhandling/vilkar mv.

Uge 14

Forventet tiltraedelse

Den 1. Juni 2017

Side 2



