X3 Ballerup
Kommune

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Tirsdag den 9. marts 2010 - kl. 13:00

- Punkt 1 Besggsplan for SFU i marts 2010

Beskrivelse

1. Besggsplan for SFU i marts 2010

Sagsnr.: 2010-2393
Dok.nr.: 2010-36629
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 2. februar 2010, punkt 3

Resumé
Som led i introduktion til sine nye ansvarsomrader besluttede udvalget i sit mgde den 2. februar
2010, at gennemfare en besggsrunde i nogle af de decentrale sociale tilbud.

Til udvalgets mgde den 9. marts 2010 er det besluttet, at aflaegge besgg i 2 tilbud:

KI. 13.00 - 13.45: Dagtilbuddet Krumtappen, @sterhgj Bygade 48
KI. 14.00 - 14.45: Bo- og Behandlingstilbuddet Malgvgard, Mgllemosen 6

Programmet for begge besgg vil omfatte: rundvisning og information om tilbuddets malgrupper,
opgaver, aktiviteter, udfordringer m.v.

Efter besggene returnerer udvalget til rddhuset med henblik pa afholdelse af ordinzert mgde.

Redeggrelse

Krumtappen

Dagtilbuddet Krumtappen er etableret og dbnet 1. august 2009. Tilbuddet er normeret til 21
brugere og henvender sig til voksne personer med betydelig og varigt nedsat psykisk
funktionsevne, og som ikke kan tilbydes beskaeftigelse pa arbejdsmarkedet eller i en beskyttet
virksomhed. Aktuelt har tilbuddet 13 brugere, hvorfor der er ledig kapacitet, som forudsaettes
udnyttet inden for den naermeste tid.

Pr. 1. januar 2010 er taksten 238.133 kr. arligt.



Om aftenen er Krumtappen aben som klubtilbud med det formal at have samvaer og aktiviteter
med ligestillede unge og voksne:

Tirsdag og fredag aften = Klub 16 til arlig takst 43.455 kr.

Onsdag og fredag aften = Klub 25 til arlig takst 77.254 kr.

Torsdag aften er klubtilbud med brugere primaert fra botilbuddet Rgdbo.
Lgrdag er abent for alle medlemmer (kl. 11.00 - 18.00).
Yderligere oplysninger: www.krumtappen.dk

Malgvgard

Bo- og Behandlingstilbuddet Malgvgard er specialiseret til at modtage unge mennesker med
debuterende skizofreni og lettere borderline forstyrrelser. Den unge ma ikke have et aktivt
misbrug af alkohol, hash eller andre euforiserende stoffer, ligesom vedkommende ikke ma vaere
i behandling for samme. De unge er 18-25 ar ved indflytningen. Opholdet kan have en varighed
af max. 5 ar. Der er plads til 10 unge - fortrinsvis fra kommuner i Region Hovedstaden.
Tilbuddet er personalemaessigt degndaekket.

Malgvgard er en selvejende institution med en bestyrelse. Malgvgard har driftsaftale med
Ballerup Kommune fra 1. januar 2007. Driftsaftalen fastseetter, at Ballerup Kommune afholder
personalemaessige lgnudgifter + udgifter relateret til servicearealer (personalerum).

Malgvgard er undervejs med udbygning, idet der er kgbt en naerliggende ejendom. Det
forudsaettes, at Malgvgard vil fa plads til yderligere 2 - 3 beboere og udvikling af
dag(behandlings)tilbud og eftervaernstilbud.

Malgvgard er et specialiseret tiloud og omfattet af rammeaftalen mellem Region Hovedstaden
og kommunerne i regionen. Det vil sige, at tilbuddet er takstfinansieret. Pr. 1. januar 2010 er
dggntaksten 1.993 kr. eller arligt 727.445 kr. Aktuelt er de fleste beboere Ballerup borgere.

Yderligere oplysninger: www.maaloevgaard.dk

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Job & Familie foreslar,

at
besggsplan og program tages til efterretning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 1
Godkendt

Punkt 2 Meddelelser fra formanden

Beskrivelse

2. Meddelelser fra formanden



Sagsnr.: 2009-41772
Dok.nr.: 2010-28873

Redeggrelse

Tilbud om praeventionsmidler til socialt udsatte kvinder i tilknytning til Brydehuset
Frugt ved staevne i Malgv Boldklub den 5. - 7. februar 2010.

Afholdte mader

Bilag

2010-28898 Tilskud fra puljen Sundhed til socialt udsatte

2010-27563 Frugt ved staevne i Malgv Boldklub den 5. - 7. februar 2010

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Sundhed & Forebyggelse foreslar,

at
orienteringen tages til efterretning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 2
Godkendt

Punkt 3 Sundhedspris 2010

Beskrivelse

3. Sundhedspris 2010

Sagsnr.; 2010-5272
Dok.nr.: 2010-28157

Resumé

Kommunalbestyrelsen har pa mgde den 30. marts 2009 vedtaget at indstifte en sundhedspris til
arlig uddeling pa Store Cykeldag. Prisen udggr 25.000 kr. og blev uddelt fgrste gang i 20009,
hvor vinderen af prisen blev Malgv Bylaug med projektet "Sund i Malgv”.

Redeggrelse
Formalet med sundhedsprisen er at anerkende initiativer indenfor sundhedsfremme og
forebyggelsesomradet. Sundhedsprisen understgtter sundhedspolitikken og gives for:

Indsatser, der retter sig mod veaesentlige folkesundhedsproblematikker.

Vaesentlige og banebrydende indsatser, der understgtter et tvaerfagligt fokus indenfor
sundhedsfremme og forebyggelsesomradet.

Nyskabende og utraditionelle indsatser.



Prisen kan uddeles til borgere, foreninger, boligforeninger, virksomheder, frivillige, institutioner
0g uddannelsesinstitutioner hjemhgrende i Ballerup Kommune.

Til uddeling af sundhedsprisen er der nedsat en dommerkomité, hvor repreesentanterne
udpeges for 4 ar ad gangen, fglgende den kommunale valgperiode. Dommerkomitéen bestar af:

Borgmesteren

Formanden for Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
1 repraesentant fra Frivillighedsradet

1 repraesentant fra Ungdomsradet

1 erhvervsleder udpeget af Ballerup Kommune

Den kommunale praksiskonsulent

Sekreteer for udvalget er Afdelingschefen for Sundheds & Forebyggelse.

Der pagar pt. en udpegning af repraesentanter fra hhv. Ungdomsradet, Frivillighedsradet og
erhvervsomradet.

Til understgttelse af processen for uddeling af sundhedsprisen er der udarbejdet en tids- og
handleplan.

Fundatsen ligger pa sagen

Bilag
Dok. nr.: 2010-38478 Tids- og handleplan

Sagen afggres af
Kommunalbestyrelsen

Beslutningsoplaeg
Sundhed & Forebyggelse foreslar,

at
uddelingen af sundhedsprisen for 2010 gennemfares som anfart

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 3
Godkendt

Punkt 4 Store Cykeldag 2010

Beskrivelse

4. Store Cykeldag 2010

Sagsnr.;: 2010-893
Dok.nr.: 2010-26292

Resumé
Ballerup Kommune arrangerer igen i ar i samarbejde med lokalafdelingen i Dansk Cyklist
Forbund en cykeldag for borgerne i anledning af den landsdaekkende kampagne: "Store



Cykeldag”.

Formalet med cykeldagen er at skabe motivation blandt borgerne til at cykle, at fremme cykling
som en sjov og sund motionsform og som et nemt transportmiddel for hele familien i
dagligdagen.

Der er seerligt fokus pa cykling som middel til sundhed, godt klima og gode oplevelser i Ballerup
Kommune. Under navnet Ballerup Cykelby promoveres alle de spaendende ting, der sker pa
cykelomradet - ikke mindst de elementer som beskrives i cykelpolitikken fra 2009.

Indsatsen pé cykelomradet har betydet, at Ballerup Kommune i 2009 er udnaevnt til "Arets
Cykelby" af Dansk Cyklist Forbund og i forlaengelse heraf er en del af "Cycling Embassy of
Denmark", et tiltag der sgger at markedsfgre cyklisme internationalt gennem gode eksempler
fra Danmark.

Redeggrelse
Store Cykeldag afholdes sgndag den 13. juni 2010 pa pladsen foran Radhuset fra kl. 10 til 13.
Dagen vil igen i ar blive gennemfart i samarbejde med Dansk Cyklist Forbund og Eventforce.

Arrangementet vil tage afsaet i de erfaringer Ballerup har opbygget de sidste ar med "Ballerup
pa Cykel” i 2007 og "Store Cykeldag” i 2008 og 20009.

Cykelruterne

Pa Store Cykeldag 2010, vil der i ar blive mulighed for at cykle falgende ruter:

3 km - primaert malrettet mindre mobile borgere, der cykler pa trehjulede cykler fra
hjeelpemiddelomradet

5 km - der tilgodeser familier med mindre bgrn m.v.

16 km - Skt. Jacobsruten

26 km - en ny laengere rute, der bestar af Kilderuten og Skt. Jacobsruten lagt sammen
10-12 km - en ny mountainbike-rute, der henvender sig til familier, som har mod pa lidt
spaending samt de vilde og modige unge

Bemaerkninger til ruterne

Ved behandlingen af sidste ars evaluering af Store Cykeldag fremkom der et politisk gnske om
en leengere rute til Store Cykeldag, som kunne tiltreekke de cyklister, der gnsker flere
udfordringer. Den nye 26 km rute forlgber pa stier og i naturskenne omrader og henvender sig
fortrinsvis til motionister.

3 0g 5 km ruterne er ikke skiltet, men der vil blive uddelt kort til alle ruterne.

Mtb-ruten er en fast rute, som vil blive suppleret med midlertidige skilte mellem Radhuset og
skoven.

Der vil veere front- og bagryttere til alle ruterne.

Mountainbike-ruten (mtb) pa 10-12 km vil vaere en sjov og spandende aktivitet, der saetter
fokus pa andre grene af cykelsporten og udnytter skovene i Ballerup.

Mtb-ruten tilretteleegges i samarbejde med MTB-Tours og DMK (Dansk Moutainbike Klub). Ruten
fares bl.a. gennem lukkede arealer (Raevenskvarter m.fl.), Jonstrup Vang samt den etablerede
mountainbikerute i Egebjergskoven. Ruten vil som de gvrige ruter have start og mal pa pladsen
foran Radhuset. MTB-tours/DMK leverer op til 8 guider der i starre eller mindre hold farer
deltagerne med egen mountainbike rundt pa sporet.

Derudover planlagges det at stille en mountainbikebane pa 200-400 meter op pa et udvalgt
omrade foran Radhuset, som deltagerne kan prevekgre pa lante mtb-cykler efter cykelturene.



Banen vil desuden vaere omdrejningspunkt for underholdning udfgrt af erfarne mtb-cyklister.

Program

Efter velkomst af Borgmesteren vil der vaere opvarmning og uddeling af vand inden turene
starter. Pa pladsen vil der vaere udstillinger med sundhed, motion, klima og cykling som
omdrejningspunkt. Der vil som sidste ar blive uddelt gratis frugt, vaere mulighed for kab af
forplejning, deltagelse i sjove cykelaktiviteter samt udlodning af praemier for de deltagende
cyklister efter cykelturen.

Sundhedspris

| &r vil der for anden gang - som en del af arrangementet - blive uddelt den arlige sundhedspris
pa kr. 25.000. Sundhedsprisen uddeles for at anerkende initiativer indenfor sundhedsfremme og
forebyggelsesomradet, der gar Ballerup Kommune til Danmarks sundeste.

Prisen overraekkes af Borgmesteren og uddeles til borgere, foreninger, boligforeninger,
virksomheder, frivillige mfl. hjemhgrende i Ballerup Kommune.

@konomi
Udgifterne til arrangementet afholdes inden for rammen af sundhedsfremme og forebyggelse.

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Sundhed & Forebyggelse foreslar,

at
programmet for Store Cykeldag godkendes

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 4
Godkendt

Punkt 5 Opfelgning op KRAM-butikken og fortszettelse i
2010

Beskrivelse

5. Opfelgning op KRAM-butikken og fortseettelse i 2010

Sagsnr.: 2009-20340
Dok.nr.: 2010-22915
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 12. maj 2009 punkt 3

Redeggrelse

Som en del af den borgerrettede forebyggelse gennemfarte Sundhed & Forebyggelse i efteraret
2009 seks besgg med KRAM-butikken i forskellige boligomrader i kommunen. | alt 205 borgere
benyttede sig af tilbuddet:

Grgnnehaven med 40 besggende



Hede-Magleparken med 65 besggende
AAB afd. 46 med 29 besggende
Lundegdrden med 34 besggende
Lundebjerg afd. 1647 med 14 besggende
Eskebjerggard med 23 besggende

Generelt var der meget positive tilbagemeldinger fra borgerne om indholdet og metoden i
KRAM-butikken, iseer fra dem der fik lavet en sundhedsprofil. Ballerup Kommune fik ogsa meget
ros for arrangementet bade fra boligafdelingsbestyrelserne og de besggende. Samarbejdet med
boligafdelinger og patientforeninger gik godt og har styrket fremtidige samarbejdsmuligheder.

Det er vanskeligt at vurdere, hvilken sundhedsmaessig effekt KRAM-butikken har haft, da det er
enkeltstdende arrangementer uden opfglgning.

Det anbefales, at KRAM-butikken fortsaetter i 2010 med ca. seks besgg. Som udgangspunkt
planlaegges besggene som et supplement til andre arrangementer bade internt og eksternt i
kommunen, hvor det vurderes ud fra malgruppe, om det er relevant at deltage.

Det anbefales, at der fortsat prioriteres en videreudvikling af metoder og indhold i KRAM-
butikken med henblik pa en kontinuerlig kvalitetssikring. Det anbefales desuden at KRAM-
butikken omdgbes til Sundhedsstanden, for at signalere det brede sundhedsbegreb, der indgar i
indsatsen.

Bilag
Dok. nr. 2009-145821 Opfalgning omkring KRAM-butik i boligomrader

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Sundhed & Forebyggelse foreslar,

at

at

opfalgningen tages til efterretning

planlaegningen og udmgntningen af sundhedsstand 2010 pabegyndes

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 5

Godkendt

idet udvalget gnsker at der sikres rettidig information og PR om KRAM tilbuddet i beboerblade
o.l.,

at dagene bliver planlagt sa flest mulige kan deltage evt. i forbindelse med andre
arrangementer i omradet, og

at der sikres et net samarbejde til lokale aktgrer i omraderne

- Punkt 6 Regnskabsafleeggelse for sundhedsfremmende
udemiljger - projekt nr. 5701



Beskrivelse

6. Regnskabsaflaeggelse for sundhedsfremmende udemiljger - projekt nr. 5701

Sagsnr.: 2008-3715

Dok.nr.: 2010-23030

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 8. september 2009 Punkt 5
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 12. maj 2009 Punkt 4
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 2. december 2008 Punkt 4

Resumé
Med afsaet i Vision 2020, Sundhedspolitikken samt Frivillighedspolitikken samarbejder Ballerup
Kommune med en raekke boligomrader om etablering af sundhedsfremmende udemiljger.

Initiativet, var indarbejdet i anlaegsplanen med 1 mio. kr. i 2009, og har til formal at styrke
borgernes muligheder for udendars fysisk aktivitet.

Der er i 2009 frigivet midler til sundhedsfremmende udemiljger. Midlerne er udbetalt som
tilskud til konkrete anleegsprojekter i de enkelte boligomrader.

Redeggrelse

Der aflaegges regnskab for anleegsbevillingen. Der er i alt forbrugt 985.088 kr. Der er saledes et
mindreforbrug pa 14.912 kr. Der henvises til vedlagte bilag for yderligere detaljer. Bilaget ligger
pa sagen.

Sagen afggres af
Kommunalbestyrelsen

Beslutningsoplaeg
Sundhed & Forebyggelse foreslar,

at
regnskabet godkendes

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 6
Godkendt

Punkt 7 Social- og sundhedsfremmetilbud til Ballerup
Kommunes brugere af alkohol veeresteder

Beskrivelse

7. Social- og sundhedsfremmetilbud til Ballerup Kommunes brugere af alkohol vaeresteder

Sagsnr.; 2010-6455
Dok.nr.: 2010-35313

Redeggrelse



Brydehuset har ansvaret for drift og tilsyn med Ballerup Kommunes vaeresteder for synlige
gldrikkere. Ilgennem dette arbejde er det blevet tydeligt, at de borgere der kommer pa
vaerestederne, har en raekke problematikker i forhold til at ops@ge og udnytte de social- og
sundhedsfaglige tilbud, der findes i kommunen.

Derfor foreslar Brydehuset at igangsaette et projekt, der sigter mod at opna kontakt med
brugerne af vaerestederne og afdaekke praecist, hvilke problematikker de oplever gennem
afprgvning og udvikling af nye metoder for opsggende arbejde.

Brugerne pa fire af Ballerup Kommunes vaeresteder tilbydes radgivning om bolig, gkonomi, job,
misbrug og generel sundhed ved en sygeplejerske og en socialradgiver fra Brydehuset.

Udgifterne til projektet afholdes indenfor Brydehusets og drikkestedernes gkonomiske ramme.
Bilag
2010-35290 Projektbeskrivelse: Social- og sundhedsfremmetilbud til Ballerup Kommunes

alkoholikere

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Sundhed & Forebyggelse foreslar,

at
projektbeskrivelsen godkendelses

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 7
Godkendt
idet udvalget gnsker en opfglgende evaluering ved projektets afslutning

Punkt 8 Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn pa
Malgvgard

Beskrivelse

8. Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn pa Malgvgard

Sagsnr.; 2010-5337
Dok.nr.: 2010-29989

Resumé
BDO Kommunernes Revision (BDO KR) aflagde tilsynsbesgg pa Malgvgard i november 20009.

BDO KR oplyser, at det overordnede indtryk af Malgvgard er, at det er et szerdeles
velfungerende tilbud til malgruppen og, at der pa baggrund af en velfunderet paedagogisk og
behandlingsmaessig referenceramme, er etableret gode overordnede rammer for arbejdet.

Redeggrelse



Socialudvalget besluttede i sit mgde den 13. oktober 2009, at der blev indgaet kontrakt med
BDO KR om gennemfgrelse af anmeldte og uanmeldte tilsyn pa botilbuddene pa Handicap og
Psykiatriomradet samt Ungdomsuddannelsescenter Brgndbyskoven.

Tilsynet skriver i sin rapport, at der pa Malgvgard arbejdes med paedagogiske metoder og
referencerammer, som er relevante i forhold til malgruppen ligesom der synes at vaere en god
sammenhang mellem malgruppens behov og stedets kvalifikationer. Der er et passende fokus
pa kompetenceudviklingsbehov i personalegruppen og relevante kvalitetsudviklingstiltag i
forhold til beboerne.

Tilsynet vurderer, at der arbejdes systematisk, metodisk og velovervejet med handleplaner og
behandlingsplaner i forhold til malgruppen. Bade ledelse, medarbejdere og beboere oplyser, at
der er igangsat et udviklingsforlgb i forhold til de psedagogiske planer og behandlingsplaner.

Tilsynet vurderer, at beboerne pa Malgvgard har en god hverdag med passende aktiviteter og
brugerindflydelse. Beboerne oplever, at de modtager den stgtte og vejledning, som de har brug
for.

De fysiske rammer er, tilfredsstillende og lever pa mange mader op til malgruppens behov.
Tilsynet anbefaler

at
Malgvgard indgar i en dialog med Ballerup Kommune og gvrige kommuner om at modtage de
lovpligtige § 141 handleplaner

at
Malgvgard formulerer en kost - og motionspolitik, hvor nogle overordnede principper laegges til
grund for kost og motion, til stagtte for det videre arbejde

at

der udarbejdes en skriftlig procedure for intern opfelgning pa magtanvendelser. En sadan
skriftlig procedure kan med fordel indga i det skriftlige introduktionsmateriale til nye
medarbejdere

at

man far udarbejdet en skriftlig procedure for, hvordan man oplaerer nye medarbejdere sadan, at
man sikrer sig, at nyt personale introduceres til alt relevant materiale - fx
magtanvendelsescirkulaeret

at

Malgvgard udarbejder en skriftlig instruks for medicinhandtering. Tilsynet skal her bemaerke, at
de der handterer medicin pa Malgvgard har relevant uddannelse i at handtere medicinen;
instruktionen skal saledes tjene til fx introduktion af nye medarbejdere, og i tvivlstilfaelde

at
man afholder de lovpligtige MUS - gerne inden udgangen af 2009

Tilsynet har ikke givet nogen form for palaeg. Tilsynsrapporten er udsendt.

Bilag
2010-28730: Tilsynsrapport 2009 - Malgvgard



Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Job & Familie forslar,

at
tilsynsrapporten tages til efterretning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 8
Godkendt

Punkt 9 Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn i
botilbuddet Vedelsbo ved Gaung Slot

Beskrivelse

9. Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn i botilbuddet Vedelsbo ved Gaung Slot

Sagsnr.: 2010-5346
Dok.nr.: 2010-29997

Resumé
BDO Kommunernes Revision (BDO KR) aflagde i november 2009 tilsynsbesgg i botilbuddet
Vedelsbo. Nu foreligger tilsynsrapporten for det anmeldte tilsyn.

Det overordnede indtryk af Vedelsbo er, at der arbejdes indenfor rammerne af
godkendelsesgrundlaget, og at man pa stedet har udarbejdet velfungerende rammer for
tilbuddet. Disse kombineret med stedets vaerdigrundlag, teoretiske referenceramme og
padagogiske metoder danner et solidt grundlag for den daglige praksis og for arbejdet med
malgruppen.

Redeggrelse

Socialudvalget godkendte pa sit magde den 13. oktober 2009, at der blev indgaet kontrakt med
BDO KR om gennemfgrelse af anmeldte og uanmeldte tilsyn pa botilbuddene pa Handicap og
Psykiatriomradet, samt Ungdomsuddannelsescentret Brgndbyskoven.

Tilsynet skriver i sin rapportering fra besgget, at ledelsen har taget en reekke initiativer for at
styrke den organisatoriske sammenhang og faglige udvikling pa stedet. Ledelsen har desuden
et gnske om, at udvikle og forbedre tilbuddet, fx ved at arbejde med forbedrede rutiner omkring
anbefalinger og dokumentation af relevante politikker og procedurer pa stedet.

Leder har udarbejdet et koncept for behandlingsplaner, der danner et godt og grundigt
grundlag for dokumentation af den psedagogiske og plejemaessige indsats overfor beboerne.
Behandlingsplanerne benyttes aktivt i hverdagen, og der er saledes hele tiden fokus pa nye
mal.

Tilsynet vurderer, at beboerne har gode tilbud om aktiviteter bade eksternt og pa stedet og der
igennem har et aktivt liv. Det vurderes, at personalets motiverende og understgttende indsats
omkring aktiviteterne er central for, at alle beboere har - og oplever at have et aktivt liv ud fra



individuelle forudsaetninger.

Tilsynet vurderer, at beboerne har gode muligheder for indflydelse pa savel eget liv som de
feellesaktiviteter og gvrige feelles anliggender indenfor faellesskabets rammer. Beboerne er
trygge og trives pa Vedelsbo.

Det seneste ars tid har leder oplevet vaesentlige udfordringer i forbindelse med flere
langtidssygemeldinger i personalegruppen (ikke-arbejdsrelateret). Det vurderes, at lederen har
handteret udfordringerne omkring sygefravaeret hensigtsmaessigt i forhold til de givne
muligheder. Tilsynet vurderer, at der generelt er et godt arbejdsmiljg pa stedet og en god
praksis omkring personalets sikkerhedsforhold

Tilsynet anbefaler

at

Vedelsbo far beskrevet deres praksis pa omradet for sundhed, kost og motion evt. som en kost
og motionspolitik, eller i form af principper for omradet. Det kan med fordel vaere et projekt som
beboerne inddrages i

at
Vedelsbo beskriver deres praksis pa omradet for sygefravaer, udformet som en
sygefraveerspolitik eller en sygefraveers - og fastholdelses-politik

at

Vedelsbo gentager deres APV, idet denne jfr. gaeldende retningslinjer pa omradet skal fornys
hvert tredje ar. Det er tre ar siden den senest er gennemfart. Tilsynet skal bemaerke, at der er
fulgt op pa den seneste APV hvert ar

Tilsynet har ikke givet nogen form for paleeg. Tilsynsrapporten er udsendt.

Bilag
2010-28753: Tilsynsrapport 2009 - Vedelsbo

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Job & Familie forslar,

at
tilsynsrapporten tages til efterretning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 9
Godkendt

- Punkt 10 Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn i
Aflastningstilbuddet Torvevej



Beskrivelse

10. Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn i Aflastningstilbuddet Torveve;j

Sagsnr.: 2010-5343
Dok.nr.: 2010-30004

Resumé
BDO Kommunernes Revision (BDO KR) aflagde i november 2009 tilsynsbesgg i
Aflastningstilbuddet Torvevej.

Det overordnede indtryk af Torvevej er, at der er tale om et velfungerende tilbud, hvor
medarbejderne pa meget dygtig vis lgser opgaven som aflastningstilbud. Det vurderes, at der
er stor respekt for borgerne og deres behov.

Redeggrelse

Socialudvalget besluttede i sit mgde den 13. oktober 2009, at der blev indgaet kontrakt med
BDO KR om gennemfarelse af anmeldte og uanmeldte tilsyn i botilbuddene pa Handicap og
Psykiatriomradet, samt Ungdomsuddannelsescentret Brgndbyskoven.

Torvevej blev overtaget af Ballerup Kommune den 1. januar 2007. Tilbuddet blev organisatorisk
sammenlagt med Organisationen for botilbud til voksne udviklingshaemmede. Tilsynet skriver i
sin rapport efter det anmeldte tilsyn, at vurderingen er, at hele organisationen er ved at finde
sine ben, og der er fastlagt en udviklingsplan over fem ar, der skal sikre at vision og mission og
samarbejdet bliver velfungerende.

Tilsynet vurderer, at den igangsatte organisationsaendring sammen med virksomhedsplanen
giver et godt udgangspunkt for arbejdet. Det vurderes endvidere, at der er et godt og relevant
udgangspunkt for at udarbejde opholdsplaner.

Torvevej har dog visse udfordringer. Medarbejderne giver fx udtryk for, at der ikke er fokus nok
pa det paedagogiske arbejde. Tilsynet vurderer umiddelbart, at der pa personalemgde og i
andre sammenhaenge tales om paedagogik og den padagogiske referenceramme, men at
medarbejderne ikke ngdvendigvis har blik for, at det sker. Det vurderes, at indfgrslen af et
ekstra personalemgde med fokus pa fagligheden vil have positiv betydning for denne oplevelse
hos medarbejderne.

Der forekommer at veere flere udfordringer i samarbejdet mellem ledelse og medarbejdere, fx i
forhold til arbejds- og magdeplan. | flere tilfelde er det tilsynets indtryk, at det er et spgrgsmal
om tid, fer der vil falde ro over tingene.

Medarbejderne kan pa fin vis redeggre for, hvordan de arbejder med kommunikationen med
borgerne. De har mange gode overvejelser og udviser indsigt i omradet. Det er tilsynets
vurdering, at der er fokus pa omgangstone og omgangsform bade mellem borgerne og mellem
borgere og medarbejdere. Der er ligeledes fokus pa at sikre borgerens medindflydelse og
vaerdighed i forskellige situationer.

Tilsynet vurderer, at medarbejderne har et godt fokus pa at skabe tryghed og trivsel for
borgerne. Det sker bl.a. ved at tilbyde en raekke gode aktiviteter til borgerne, ligesom der er
lgbende overvejelser omkring og fokus pa kostens betydning for trivsel.

Tilsynet vurderer, at der er et godt og vedblivende fokus pa forebyggelse og handtering af
magtanvendelser og andre indgreb i selvbestemmelsesretten.



Det vurderes, at der er et godt samarbejde med eksterne samarbejdsparter, herunder
dagtilbud.

Tilsynet anbefaler

at

Tilsynet kan konstatere, at medarbejderne har svaert ved at fa klarhed over deres kompetencer
og befgjelser. Det anbefales derfor, at der arbejdes kontinuerligt med at klarggre og
implementere indholdet af princippet om ledelse til selvledelse. Tilsynet kan konstatere, at der
er udarbejdet skriftlighed omkring ansvars og kompetenceomrader, og det er muligt at dette
skal drgftes yderligere i personalegruppen saledes, at der finder implementering sted

at

Tilsynet anbefaler, at der udpeges én medicinansvarlig, som bl.a. skal sikre: at alle relevante
medarbejdere er opdaterede med relevant viden, at de instrukser, der er pa stedet er
opdaterede og implementeret samt at foresta/sikre samarbejdet med ledelse og pargrende
omkring de udfordringer der er med hensyn til dosering og medicingivning. Det skal i den
forbindelse bemaerkes, at der allerede er nedsat en arbejdsgruppe, der i samarbejde med
embedslagen, kommunen og Hiemmeplejen er ved at udforme en ny instruks

at

Torvevej udformer en kostpolitik/kost og motionspolitik eller lignende saledes at der sikres en
god, sund og ernaeringsrigtig kost for den enkelte. Endvidere at man pa forskellig vis
hindtaenker motion i den form det nu er muligt og sjovt for den enkelte, set i relation til at der er
tale om et aflastningsophold med begraensede muligheder

at

Tilsynet kan konstatere, at der er et hgjt sygefraveer, og anbefaler at leder fglger sygefraveeret
og de indsatser der ggres for at nedbringe det, taet. Safremt det ikke daler, anbefales det at
analysere problemet - en udredning med fokus pa afdaekning af arsager

at

at Torvevej at udforme en skriftlig evakueringsplan, og anbefaler at denne udarbejdes og indgar
i introduktionen til alle nye medarbejdere. Det vil vaere hensigtsmaessigt at gennemga
evakueringsplanen én gang arligt evt. i forbindelse med brandtilsyn. Evakueringsplanen kan
endvidere placeres strategiske steder som f. eks pa kontoret.

Tilsynet har ikke givet nogen form for palaeg. Tilsynsrapporten er udsendt.

Bilag
2010-28748: Tilsynsrapport 2009 - Aflastningstilbuddet Torvevej

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Job & Familie forslar,

at
Tilsynsrapporten tages til efterretning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 10
Godkendt



- Punkt 11 Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn i
UUC Brondbyskoven

Beskrivelse

11. Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn i UUC Brgndbyskoven

Sagsnr.: 2010-5345
Dok.nr.: 2010-30009

Resumé
BDO Kommunernes Revision (BDO KR) aflagde tilsynsbesgg pa Ungdomsuddannelsescenter
(UUC) Bregndbyskoven i november 2009. Nu foreligger tilsynsrapporten for det anmeldte tilsyn.

Det overordnede indtryk af UUC Brgndbyskoven er, at der er tryghed og trivsel for eleverne.

Ballerup Kommune overtog driftsherreansvaret over tilbuddet fra Brandby Kommune pr. 1.
august 2009. UUC Brgndbyskoven er fortsat fysisk beliggende i Brgndby, men er organisatorisk
placeret under UUC Maglemosen.

Forinden overtagelsen blev udbedringer af de fysiske rammer igangsat ligesom tilbuddet stod
overfor et skift af daglig leder. P& tidspunktet for tilsynet stod tilouddet saledes i en
forandringsproces.

Redeggrelse

Socialudvalget godkendte pa sit mgde den 13. oktober 2009, at der blev indgaet kontrakt med
BDO KR om gennemfgrelse af anmeldte og uanmeldte tilsyn i botilbuddene pa Handicap og
Psykiatriomradet samt i Ungdomsuddannelsescentret Brandbyskoven.

Tilsynet skriver i sin rapport efter det anmeldte tilsyn i UUC Brgndbyskoven, at de fysiske
rammer er under udbedring og i lgbet af relativt kort tid vil fremsta tilfredsstillende.

Tilsynet vurderer generelt, at den nye organisation efter ssmmenlaegningen med UUC
Maglemosen er praeget af, at der endnu ikke har veeret tid til at fa etableret ensartede
procedurer og retningslinjer.

UUC Brgndbyskoven arbejder med TEACCH metoder, herunder anvendelse af piktogrammer til
at systematisere hverdagen for eleverne. Metoderne er dog ikke beskrevet og kun fa
medarbejdere har deltaget i laengerevarende uddannelse i de paedagogiske metoder og
referencerammer, dog er der etableret feelles undervisning i autisme og ADHD. Det er tilsynets
vurdering, at der bgr arbejdes videre med at fa beskrevet og implementeret en fzlles
paedagogisk referenceramme og, at medarbejderne tilbydes relevant kompetenceudvikling i
forhold til de valgte metoder.

Tilsynet vurderer, at eleverne har en god hverdag med passende aktiviteter og, at
medarbejderne pa UUC Brgndbyskoven har et indgaende kendskab til elevernes behov for
stgtte

Tilsynet anbefaler



at
UUC Brgndbyskoven beskriver den paedagogiske praksis og tilgangen til eleverne pa stedet,
med henblik pa at afstemme og synliggere den paedagogiske indsats bade internt og eksternt

at
UUC Bragndbyskoven har fokus pa at videreudvikle metoder og veerktgjer til at involvere
eleverne i egen elevplan og hverdag

at
UUC Brgndbyskoven formulerer en egentlig kostpolitik for at sikre en ensartet holdning til, hvad
der er sund kost

at
UUC Brgndbyskoven arbejder pa at fa et mere formaliseret samarbejde med elevernes bosteder

at
den ophaengte procedure for korrekt adfaerd, nar/hvis en elev Igber vaek, enten opdateres eller
fijernes

at
UUC Brgndbyskoven udarbejder en skriftlig procedure for introduktion af nye medarbejdere

at
UUC Maglemosen og UUC Brgndbyskoven binder den nye organisation sammen med ensartede
procedurer og retningslinjer

Tilsynet har ikke givet nogen form for palaeg. Tilsynsrapporten er udsendt.

Bilag
2010-28750: Tilsynsrapport 2009 - UUC Brgndbyskoven

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Job & Familie forslar,

at
tilsynsrapporten tages til efterretning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 11
Godkendt

Punkt 12 Afrapportering for 2009 af anmeldt tilsyn i
socialpsykiatriens bofzellesskaber.

Beskrivelse

12. Afrapportering for 2009 af anmeldt tilsyn i socialpsykiatriens bofeellesskaber.



Sagsnr.: 2010-5344
Dok.nr.: 2010-30019

Resumé
BDO Kommunernes Revision (BDO KR) aflagde i december 2009 tilsynsbesgg i pa
bofeellesskaberne i Socialpsykiatrien: Hold-an Vej 16 og Egebjerghaven 76.

Det overordnede indtryk af bofaellesskaberne er, at der er tale om to gode botilbud, som
tilbyder beboerne nogle gode og trygge rammer. Dette indtryk bekraeftes af beboerne selv.

Redeggrelse

Socialudvalget besluttede i sit mgde den 13. oktober 2009, at der blev indgaet kontrakt med
BDO KR om gennemfarelse af anmeldte og uanmeldte tilsyn i pa botilbuddene pa Handicap og
Psykiatriomradet samt Ungdomsuddannelsescentret Brandbyskoven.

Tilsynet skriver i sin rapport efter de anmeldte tilsyn i de to bofeellesskaber, at der foregar et
godt og relevant arbejde med de paedagogiske tilgange og med de paedagogiske handleplaner
pa de to tilbud.,

Det er tilsynets opfattelse, at medarbejderne sa vidt muligt sgger at motivere beboerne til
aktiviteter, selv om det opleves som en stor udfordring, og at der opstar dilemmaer i forhold til,
om det er beboerens eller medarbejderens behov, at der er aktiviteter. Tilsynet vurderer
umiddelbart, at der er behov for flere faste tilbud i hverdagen.

Det er tilsynets vurdering, at beboerne har mulighed for at fa indflydelse pa alle forhold i deres
liv og hverdag. Det er positivt, at medarbejderne har fokus pa at stette i situationer, hvor
beboerne har behov for at markere egne graenser over for hinanden.

Tilsynet vurderer, at der er et godt fokus pa motion, men vurderer dog ogsa, at der er nogle
store udfordringer i forhold til forbrug af fedevarer, sodavand og cigaretter hos beboerne.

Beboerne er efter tilsynets opfattelse generelt trygge og trives. Pa baggrund af interview og
observationer vurderer tilsynet, at der er en god og imgdekommende omgangstone mellem alle
parter i de to bofeellesskaber.

Det er tilsynets vurdering, at det er ngdvendigt kontinuerligt at have fokus pa reglerne om
magtanvendelse, herunder seerligt i de situationer, hvor man som medarbejder bevager sig i
en grazone

Tilsynet vurderer, at den proces, som er i gang i forbindelse med den kommende flytning og
deraf fglgende organisationsaendring, pa fin vis inddrager og engagerer medarbejderne.

Det forekommer tilsynet, at der er et godt samarbejde med relevante eksterne aktgrer. Efter
tilsynets vurdering er der et relevant fokus pa sikkerhedsspgrgsmal og arbejdsmiljget.

Tilsynet anbefaler

at

der igangseettes en proces med undervisning og diskussion om sund og naerende kost, og at
der udformes en kostpolitik eller lignende. At beboerne opnar kendskab og inspiration til sund
og naerende kost, vil endvidere give et godt udgangspunkt, nar de pa et tidspunkt skal bo i
egen lejlighed med eget kgkken



at
reglerne om magtanvendelse tages op til draftelse; fx pa et personalemgde. Det anbefales
ligeledes, at der laves en skriftlig procedure for intern opfalgning pa magtanvendelse

at

personalet pa Hold-an Vej rydder op i gangen. Da oprydning ogsa har vaeret bemaerket ved det
seneste tilsyn, vil tilsynet endvidere foresld, at man udpeger en eller to medarbejdere med
ansvar for oprydning

at
en medarbejder, evt. i samarbejde med en beboer, tager ansvar for kostregnskabet og
kontrollerer, om pengene bliver brugt til det de skal

at

der etableres en teettere, struktureret opfalgning pa de paedagogiske planer, for at gge
muligheden for at bruge dem som et aktivt redskab i hverdagen. Aktuelt evalueres de hvert
halve ar. Tilsynet vurderer endvidere, at der er brug for systematisering af samtaler med
beboerne. Samtalerne bgr dokumenteres

at
man bgr undersgge muligheden for at aendre det forhold/den tankegang, at medarbejderne
oplever, at der ikke kan etableres faste aktiviteter pga. det rullende skema

at

personale og ledelse i feellesskab drgfter hverdag og aktiviteter ud fra i hvor hgj grad skal man
motivere den enkelte beboer, hvornar skal man acceptere et afslag som et afslag og hvornar
skal man betragte det som anledning til at &endre motivationsstrategi. Perspektivet hvor
beboerne skal bo i opgangsbofaellesskab kan inddrages i draftelsen

at

personalet i samarbejde med beboerne sgger konkrete lgsninger pa de indeklimaproblemer der
er, pa baggrund af rygning. Tilsynet anerkender, at rygereglerne overholdes, idet der ikke ryges
i de indendgrs fallesarealer. Men der er tilsyneladende et problem med massiv rygning pa (et
af) vaerelserne, som generer de gvrige beboere

Tilsynet har ikke givet nogen form for palaeg. Tilsynsrapporten er udsendt.

Bilag
2010-28747: Tilsynsrapport 2009 - Socialpsykiatriens bofaellesskaber

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Job & Familie forslar,

at
tilsynsrapporten tages til efterretning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 12
Godkendt



- Punkt 13 Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn i
Helhedstilbuddet Stokholtbuen

Beskrivelse

13. Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn i Helhedstilbuddet Stokholtbuen

Sagsnr.: 2010-5338
Dok.nr.: 2010-30037

Resumé
BDO Kommunernes Revision (BDO KR) aflagde i december 2009 tilsynsbesgg i Helhedstilbuddet
Stokholtbuen.

Det overordnede indtryk af Helhedstilbuddet Stokholtbuen er, at der er tale om et meget
velfungerende tilbud.

Redeggrelse

Socialudvalget besluttede i sit mgde den 13. oktober 2009, at der blev indgaet kontrakt med
BDO KR om gennemfgrelse af anmeldte og uanmeldte tilsyn pa botilbuddene pa Handicap og
Psykiatriomradet, samt Ungdomsuddannelsescentret Brgndbyskoven.

Tilsynet skriver i sin rapport efter besgget i helhedstilbuddet, at der arbejdes meget fokuseret
0g intenst med at sikre, at den paedagogiske referenceramme og de ngdvendige
vidensmaessige kompetencer er pa plads og opdaterede. Tilsynet er imponeret af det arbejde,
som er lagt i at afdeekke og evaluere den paedagogiske referenceramme.

Tilsynet vurderer, at der foregar et godt arbejde med at sikre en god paedagogisk plan for den
enkelte beboer. Det vurderes, at de aendringer i konceptet, som ledelsen redeggr for, vil gge
kvaliteten yderligere fremadrettet.

Medarbejderne sgger i videst muligt omfang at sikre, at beboerne far indflydelse pa sa mange
valg som muligt, og kan efter tilsynets opfattelse redeggre relevant for, hvordan de arbejder
med at inddrage beboerne. Ligeledes vurderer tilsynet, at medarbejderne ved, hvad der skal til
for at skabe tryghed og trivsel blandt beboerne, og at de dagligt arbejder pa at sikre dette.

Det vurderes, at der er et relevant fokus pa bade motion og sund kost, og at der er styr pa
egenkontrollen i kakkener. Ligeledes er det tilsynets indtryk, at der er en god procedure for og
kompetencer til at sikre forsvarlig medicinhandtering.

Tilsynet vurderer, at der er et godt fokus pa bade forebyggelse, konflikthandtering og
indberetning af magtanvendelse, som falges op med kurser og kompetenceudvikling.

Tilsynet vurderer, at der er nogle udfordringer i forhold til kommunikationen mellem
medarbejdere og ledelse, som ledelsen skal tage hand om. Det bemaerkes, at medarbejderne
giver udtryk for, at der ikke er systematiske MUS samtaler. Det vurderes, at ledelsen allerede
pa nuvaerende tidspunkt arbejder meget pa at forbedre informationsniveauet og sikre at
kommunikationsprocesserne fungerer bl.a. gennem tre-bensmgder og MED systemet.

Tilsynet vurderer, at der er planlagt relevant kompetenceudvikling for medarbejdere, som skal
specialiseres i seerligt udfordrende beboere



Tilsynet anbefaler

at

ledelsen skaerper medarbejdernes opmaerksomhed pa at fa indberettet magtanvendelser og
andre indgreb i selvbestemmelsesretten, herunder at man retter op pa eventuelle
misforstaelser hos medarbejderne om, hvorvidt forpligtelsen til at udarbejde en indberetning
falder vaek, hvis der gar mere end tre dage

at

MUS- samtalerne systematiseres og gennemfgres en gang arligt som foreskrevet. En arlig MUS
vil samtidigt kunne gge medarbejdernes oplevelse af at blive set og anerkendt af ledelsen og
dermed vaere medvirkende til at mindske andre problemer

at
der udarbejdes en procedure for den interne opfalgning i forbindelse med magtanvendelser

Tilsynet har ikke givet nogen form for palaeg. Tilsynsrapporten er udsendt.

Bilag
2010-28740: Tilsynsrapport 2009 - Stokholtbuen

Sagen afggres af
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningsoplaeg
Job & Familie forslar,

at
tilsynsrapporten tages til efterretning

Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets beslutning den 09.03.2010 Punkt 13
Godkendt

Punkt 14 Afrapportering for 2009 af anmeldt tilsyn i
bofzellesskaberne pa handicapomradet

Beskrivelse

14. Afrapportering for 2009 af anmeldt tilsyn i bofaellesskaberne pa handicapomradet

Sagsnr.; 2010-5340
Dok.nr.: 2010-30027

Resumé

BDO Kommunernes Revision (BDO KR) aflagde i december 2009 tilsynsbesgg i pa de 4 botilbud
under i Organisationen for botilbud til udviklingsheemmede: Krogdalen, Hold-an Vej 156,
Egebjerg Bygade og Klakkebjerg.

Det overordnede indtryk af bofeellesskaberne under Organisationen for voksne



udviklingshaemmede er, at der er tale om et godt og velfungerende tilbud.

Redeggrelse

Socialudvalget godkendte pa sit mgde den 13. oktober 2009, at der blev indgaet kontrakt med
BDO KR om gennemfgrelse af anmeldte og uanmeldte tilsyn i pa botilbuddene pa Handicap og
Psykiatriomradet samt Ungdomsuddannelsescentret Brendbyskoven.

Tilsynet vurderer efter sine besgg, at der er igangsat en god og relevant organisationsaendring.
Mission og vision giver sammen med virksomhedsplanen et godt udgangspunkt for arbejdet.
Der arbejdes ud fra en relevant referenceramme og der foregar et godt arbejde med de
paedagogiske handleplaner. Tilsynet vurderer endvidere, at det nye koncept vil inddrage
beboerne i endnu hgjere grad end tilfaeldet er nu.

Det er tilsynets vurdering, at der er gode og velegnede fysiske rammer for bofaellesskaberne
men, at der nogle steder mangler bedre forhold for personalet med hensyn til kontorfaciliteter,
soverum mv.

Tilsynet vurderer, at der er mange gode og relevante tilbud om aktiviteter til beboerne.

Medarbejderne kan efter tilsynets vurdering pa meget fin vis redeggre for, hvilken betydning
deres egne normer kan have for tolkningen og vurderingen af beboernes behov. Det er tilsynets
vurdering, at medarbejderne er meget bevidste om, hvorvidt beboerne er trygge og trives.

Under rundvisningen oplevede tilsynet generelt en god stemning og beboere, som gav udtryk
for at veere trygge og at de trives i bofeellesskaberne. Tilsynet vurderer, at der er et
kontinuerligt fokus pa at sikre en god omgangsform mellem beboerne. Under rundvisningen
observerede tilsynet flere eksempler pa, at beboerne omgikkes hinanden pa en meget
rummelig, positiv og hensynsfuld made.

Tilsynet vurderer, at der er et godt internt samarbejde, men vurderer ogsa, at det er veesentligt
at fa besat den ledige afdelingslederstilling. Der er gode muligheder for kompetenceudvikling
0g dette prioriteres af ledelsen.

Tilsynet anbefaler

at

magtanvendelse tages op som et tema pa et personalemgde, sa medarbejderne far
genopfrisket deres viden og far et udgangspunkt for at diskutere de grazoner, man kan bevaege
sig i som medarbejder i forhold til magtanvendelse

at

der saettes yderligere fokus pa samarbejdet, med de pargrende. Der bgr fx indfares nogle helt
klare retningslinjer til de pargrende om, hvornar der holdes mader og hvad fokus for mgderne
er. Tilsynet vurderer, at usikkerhed blandt de pargrende kan imgdekommes af mere stringente
procedurer for information og mgdeafholdelse, som dog naturligvis er betinget af, at de
gennemfgres

Tilsynet har ikke givet nogen form for palaeg. Tilsynsrapporten er udsendt.
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Punkt 15 Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn pa
Botilbuddet Radbo

Beskrivelse

15. Afrapportering for 2009 om anmeldt tilsyn pa Botilouddet Radbo

Sagsnr.; 2010-5339
Dok.nr.: 2010-30030

Resumé

BDO Kommunernes Revision (BDO KR) aflagde tilsynsbesgg i pa botilbuddet Redbo i december
2009. Nu foreligger rapporten for tilsynet.

Det overordnede indtryk af Rgdbo er, at der er tale om et godt og velfungerende tilbud.

Redeggrelse

Socialudvalget besluttede i godkendte pa sit mgde den 13. oktober 2009, at der blev indgaet
kontrakt med BDO KR om gennemfgrelse af anmeldte og uanmeldte tilsyn pa botilbuddene pa
Handicap og Psykiatriomradet, samt Ungdomsuddannelsescentret Brandbyskoven.

Tilsynet skriver i sin rapport efter besgget i Radbo, at der er en relevant paedagogisk tilgang til
beboergruppen og at medarbejderne kan redeggre for, hvordan de arbejder fagligt, psedagogisk
med malgruppen. Personalet vil gerne levere en ydelse af hgj kvalitet, og har saledes ogsa et
kontinuerligt fokus pa at vurdere deres ydelse samt at finde forbedrings-punkter.

Tilsynet vurderer, at der arbejdes fagligt og metodisk godt med de personlige planer. Tilsynet
finder, at udarbejdelser af livshistorier er et virkeligt godt og forbilledligt initiativ og vil hermed
gerne understgtte, at det gennemfares for alle beboere, samt at man finder en made at
kombinere livshistorie og den personlige plan.

Det er tilsynets vurdering, at der er et godt udbud af aktiviteter og en god hverdag for
beboerne. Beboerne har indflydelse pa alle relevante forhold i forhold til egen hverdag, og
medarbejderne er dygtige til at afkode beboernes udtryk for dermed at sikre deres indflydelse.
Medarbejderne kan pa fin vis gare rede for, hvordan de arbejder med at sikre tryghed og trivsel
for beboerne. Det vurderes, at der er en god og respektfuld omgangstone og sprogbrug.

Tilsynet vurderer, at bade ledelse og medarbejdere er opmaerksomme pa at sikre samarbejdet
med de pargrende. Der udvises god forstaelse for den situation, som de pargrende befinder sig



i. Det vurderes, at der er et godt internt samarbejde i organisationen.

Redbo har et godt fokus pa at sikre, at personalet har de ngdvendige kommunikations-
redskaber og den ngdvendige viden der skal til i bestraebelserne pa at tilbyde en optimal
hverdag for beboerne. Det er tilsynets vurdering, at der er gode muligheder for at fa
kompetenceudvikling efter bade lyst og behov. Det er efter tilsynets opfattelse et saerdeles godt
initiativ at etablere et grundleeggende uddannelsesforlgb for de lavest uddannede. Det vurderes
endvidere, at der er et rimeligt tilbud om supervision

Tilsynet anbefaler

at

man i forbindelse med udarbejdelse af et nyt koncept for de personlige planer udarbejder en
procedure for, hvor ofte planen tages op til evaluering pa teammgderne. Da det ikke er alle
planer, der indtil videre er opdaterede, anbefaler tilsynet ligeledes at dette gares

at

man med udgangspunkt i det arbejde, som ggres i forhold til sund kost, fastlaeagger nogle
kostprincipper, sa man undgar, at beslutninger om fx indkeb afhanger af den enkelte
medarbejders vurdering i situationen

at
der udarbejdes en skriftlig procedure for klagevejledning til fx pargrende og beboere

Tilsynet vurderer, at ledelsen har igangsat et godt arbejde omkring magtanvendelser og andre
indgreb i selvbestemmelsesretten. Efter tilsynets umiddelbare vurdering er det dog ikke alle
magtanvendelser der indberettes/vil blive indberettet, idet der er brug for en starre preecisering
og drgftelse af, hvad der henhgrer under bekendtgarelsen. Tilsynet vil saledes understgtte
Redbo’s arbejde med fglgende yderligere anbefalinger:

at
man udarbejder en procedure for intern opfelgning

at
man ved nyansaettelser sikrer, at medarbejderne far gennemgaet og underskriver reglerne om
magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten

at

man arbejdere videre med mere praecis definering af magtanvendelser, idet tilsynet kan
konstatere, at nogle magtanvendelser ikke indberettes fordi man ikke oplever det som en
magtanvendelse

Tilsynet har ikke givet nogen form for paleeg. Tilsynsrapporten er udsendt.
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