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Punkt 1 Besøg hos Ungeindsatsen

Sammendrag

Jævnfør Social- og Sundhedsudvalgets introduktionsprogram er det aftalt, at udvalget
afholder et af sine møder hos Ungeindsatsen, Torvevej 19, 2740 Skovlunde.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen økonomiske konsekvenser



Bilag

0 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

Besøg hos Ungeindsatsen tages til efterretning.1.

Beslutning

Taget til efterretning

Punkt 2 Program for introduktion til udvalgets
arbejde

Sammendrag

Social- og Sundhedsudvalget bliver på tre møder i foråret introduceret til en række af
opgaverne på udvalgets område. På dette møde introduceres til arbejdet omkring
ungeindsatsen.

Baggrund

Social- og Sundhedsudvalget er nytiltrådt, og har på sit første møde besluttet et
introduktionsprogram der involverer, at der på en række af udvalgets ordinære møder
vil være introduktion til opgaverne på udvalgets områder.

Sagsfremstilling

På mødet introduceres udvalget (jævnfør introduktionsprogram) til de opgaver og
områder som vedrører det sociale område, herunder handicapområdet



og socialpsykiatrien.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag

0 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at 

Orienteringen om program for introduktion til udvalgets arbejde tages til1.
efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning

Punkt 3 Første budgetopfølgning 2014 for Social-
og Sundhedsudvalget

Beskrivelse

Sammendrag

Første budgetopfølgning for 2014 forelægges hermed for Social- og
Sundhedsudvalget. 

Baggrund

I henhold til tidsplanen for budgetopfølgningen for 2014 skal de enkelte fagudvalg



ajourføre budgettet tre gange årligt. I denne sagsfremstilling præsenteres resultatet
af første budgetopfølgning for 2014.

Sagsfremstilling

I forhold til sidst ajourførte budget for 2014 er der ved første budgetopfølgning for
2014 overførsler på 21,6 mio. kr., omplaceringer på 1,8 mio. kr. og reelle afvigelser på
5,4 mio. kr. Af overførsler på 21,6 mio. kr. udgør 4,8 mio. kr. udskudte leverancer,
hvoraf 2,1 mio. kr. på nuværende tidspunkt forventes overført til 2015.

Det ajourførte budget var inden første budgetopfølgning 2014 på 1.183,1 mio. kr.
Udvalgets samlede bevilling vil efter opfølgningen udgøre 1.211,9 mio. kr.

Første budgetopfølgning for 2014 medfører en forventet forøgelse af
budgetoverslagene for 2015 med 1,9 mio. kr., 2016 med 3,1 mio. kr., 2017 med 3,8
mio. kr. og 2018 med 10,8 mio. kr. 

Opfølgningen baserer sig på to måneders forbrug i 2014.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

På baggrund af første budgetopfølgning i 2014 kan forslag til nyt ajourført budget
opgøres således: 

Bevillingsramme
mio. kr. netto

Ved-
taget
budget

Ajour-
ført
budget

Over-
førsel
mellem
2013-2014

Om-
place-
ringer

Reelle
af-
vigelser

Nyt
ajourført
budget

50.44.
Førtidspension 217,8 217,8 0 0 -1,9 215,9

50.52.
Tilbud til
ældre
pensionister

401,0 401,0 14,0 1,1 9,4 425,5

50.54 Tilbud til voksne
med særlige behov 209,2 209,2 5,2 0,8 -0,3 214,9



50.56.
Sundhed og
forebyggelse

290,0 290,0 2,3 0,1 0 292,4

50.58.
Boligstøtte 64,0 64,0 0 0 -1,8 62,2

50.59.
Øvrige sociale
formål

1,1 1,1 0,1 -0,2 0 1,0

I alt 1.183,1 1.183,1 21,6 1,8 5,4 1.211,9

*Ovenstående tabel viser reelle afvigelser på 5,4 mio. kr., men da ældrepuljen bliver
finansieret af staten, er det faktiske resultat, at det samlede budget for området
nedskrives med 3,7 mio. kr. i 2014. 

Effekten af budgetopfølgningen og andre ændringer resulterer i følgende ændringer
på budgetårene 2015-2018. Tallene er inkl. budgetomplaceringer mellem udvalg og
rammer (angivet i 2014-priser):

Bevillingsramme
mio. kr. netto 2015 2016 2017 2018

50.44.
Førtidspension -0,7 0 -0,5 1,3

50.52.
Tilbud til
ældre
pensionister

1,8 2,7 3,6 8,0

 50.54 Tilbud til voksne med særlige behov 0,8 0,8 0,8 0,8

50.56 Sundhed- og Forebyggelse 0,1 0,1 0,1 0,1

50.58.
Boligstøtte 0,0 -0,3 0,0 0,8

50.59.
Øvrige sociale
formål

-0,1 -0,2 -0,2 -0,2

I alt 1,9 3,1 3,8 10,8

De fleste ændringer i tabellen er budgetomplaceringer mellem udvalg og rammer.

De væsentligste årsager til de reelle afvigelser er:



Ramme 50.44 – færre folkepensionister som følge af ny førtidspensions- og
flexreform
Ramme 50.52 – Pulje til bedre ældrepleje på 9,4 mio. kr. i 2014 (betales af
staten) samt ændringer som følge af befolkningsprognosen (alle år)
På ramme 50.54 bliver der overført 0,3 mio. kr. fra drift til finansiering
garagebygning på anlæg.

Fra 2013 til 2014 udgjorde overførslerne 21,2 mio. kr. på rammerne under Social- og
Sundhedsudvalget. De forventede overførsler fra 2014 til 2015 udgør 14,6 mio. kr.

Der er i bilagsnotatet opmærksomhedspunkter, hvor der er ekstra fokus. De vigtigste
punkter er:

Ramme 50.52 - Den voksende ældre befolkning, medføre ventelister til
plejecentre og korttidsboliger, hvilket betyder at der er behov for køb af pladser
og at de pladser, som sælges til borgere i andre kommuner bliver inddraget
løbende til egne borgere. Aktuelt vurderes det til et merforbrug på knap 4 mio.
kr., men budgettet korrigeres ikke på denne baggrund. Det fremtidige behov for
plejepladser og andre tiltag i årene frem er på nuværende tidspunkt et forsigtigt
skøn og kræver en nærmere analyse, som kan danne baggrund for en
demografi- og budgetmodel. Det forventes, at det første trin af modellen er parat
til anden budgetopfølgning. Mindre forbrug på rammen i 2013 vil ikke være
gældende for 2014.
Ramme 50.54 - Den nuværende beregning viser, at der kan forventes en
merudgift på 3 mio. kr., men da det alene baserer sig på de to første
måneder og områdets udvikling varierer over året, kan det ændre sig. Der vil
være fokus på området, som vil blive analyseret med hensyn til muligheder og
udfordringer.
Ramme 50.56 - Den vederlagsfri fysioterapi giver fortsat udfordringer, og der
søges fortsat en påvirkning af området. På hjælpemiddelområdet er udgifterne
stigende og tre sager om ændringer af bolig i 2014 vil kunne medføre en
overskridelse på 3 mio. kr. Det undersøges om det er muligt, at
boligændringerne kan finansieres over anlæg. 

På ramme 50.44 og 50.58 går udviklingen af udgifterne den modsatte vej.
Budgetterne vil ved første budgetopfølgning blive nedjusteret med 3,7 mio. kr. og kan
til dels modsvare det øgede udgiftsbehov på de øvrige rammer. 

Bilag

3 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget



Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

Budgetopfølgningen for Social- og Sundhedsudvalget indgår som en del af den1.
samlede budgetopfølgning, der fremlægges for Økonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Indstillingen godkendt

Punkt 4 Meddelelser

Beskrivelse
Hjemmeplejen er omorganiseret pr. 1. februar 2014. På mødet giver1.
administrationen en kort mundtlig orientering om status i Hjemmeplejen efter
omorganiseringen.
 
Sundhedsprofilen for Region Hovedstaden blev lanceret den 19. marts 2014.2.
Sundhedsprofilen udpeger de væsentligste sundhedsudfordringer indenfor den
primære forebyggelse. Profilen følges op af en profil for kronikerområdet efter
sommerferien 2014. Begge profiler vil indgå i den fremadrettede
sundhedsplanlægning.

Beslutning

Taget til efterretning

Punkt 5 Godkendelse af årsregnskab 2013 for
rammerne under Social- og Sundhedsudvalget

Sammendrag

Der er på Social- og Sundhedsudvalgets område udarbejdet regnskab for 2013. Det
samlede nettoforbrug på området udgør 1.181,9 mio. kr. før overførsler til 2014. 

Baggrund

I henhold til tidsplanen for aflæggelse af årsregnskabet for 2013 skal de enkelte



fagudvalg behandle årsregnskabet inden regnskabet fremlægges for
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen. I denne sagsfremstilling præsenteres
også årsregnskabet for 2013 for det tidligere Sundheds- og Forebyggelsesudvalg.

 

Sagsfremstilling

Regnskabet for 2013 på det tidligere Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets
bevillingsområde viser et samlet forbrug på 1.181,9 mio. kr. som fordeler sig på
følgende områder:

Bevillingsramme
1.000 kr. netto

Budget 2013 inkl.
tillægsbevillinger

Regnskab
2013 Resultat

50.44 Førtidspension 214.366
 

213.734
 

632
 

50.52 Tilbud til ældre
pensionister 410.555 389.434 21.121

50.54 Tilbud til voksne med
særlige behov, ny fra 2014

- - -

50.56 Sundhed og Forebyggelse,
ny fra 2014

- - -

50.58 Boligstøtte
58.456 57.850 606

50.59 Øvrige sociale formål
1.076 973 103

55.05 Sundhed og Forebyggelse
319.033 313.271 5.762

55.10 Voksne med særlige behov
211.360 206.603 4.757

1.214.846 1.181.865 32.981

Bemærkninger:

Ramme 50.44:



Mindreforbruget kan henføres til den nye førtids- og flexreform, hvor antallet af
førtidspensionister er svagt faldende.

Ramme 50.52:

Antallet af borgere over 64 år i Ballerup Kommune var primo 2013 på 9.498 stigende
til 9.607 ved udgangen af 2013. Cirka 17 pct. af disse borgere modtog hjemmehjælp i
december 2013.
 

Det samlede regnskabsresultat for bevillingsområdet viser en nettoudgift på 389,4
mio. kr. Det korrigerede budget inkl. tillægsbevillinger er på  410,5 mio. kr. Den
samlede mindreudgift er på 21,1 mio. kr., heraf søges 14 mio. kr. overført til 2014.  

Mindreudgifter vedrører:

Overskud  - frihed til overførsler jævnfør de gældende politiske fastsatte regler
på de decentrale institutioner på 9,3  mio. kr.
Udviklingsprojekter (udskudte leverencer) 4,7 mio. kr. mv., som videreføres i
2014
Mindreudgift til personlige tillæg 1,4 mio. kr.
Mindreudgift SOSU-uddannelser 1,9 mio. kr.
Køb af specialpladser 0,7 mio. kr.
Den øvrige mindreudgift kan henføres vakante stillinger (lønsum på konto 5).

Ramme 50.58:

Dette område er sammensat af udgifter, hvor lovgivningen udtømmende beskriver
administrationen. Kommunen har derfor ingen eller minimal indflydelse på
udgiftsniveauet.

Det samlede regnskabsresultat for bevillingsområdet blev en nettoudgift på 57,9 mio.
kr. Den samlede nettobevilling var i budgettet fastlagt til 58,5 mio. kr.

Det oprindelige budget var på 55,1 mio. kr., og der er i årets løb givet
tillægsbevillinger på 3,4 mio. kr., således at den samlede nettobevilling i budgettet er
fastlagt til 58,5 mio. kr.

Det samlede regnskabsresultat blev et mindre forbrug på 0,6 mio. kr., hvilket primært
skyldes lidt færre udgifter til boligstøtte. Der har været en hel del usikkerhed i
forbindelse med overgang til Udbetaling Danmark som først er blevet afklaret sidst på
året.



Ramme 50.59:

Området er karakteriseret ved at omfatte foranstaltninger rettet mod generelle
socialpolitiske målsætninger.

Endvidere er der i henhold til lov om social service § 18, ydet tilskud til frivilligt socialt
arbejde til 33 frivillige organisationer. 9 organisationer har i 2013 modtaget støtte på
10.000 kr. og derover.

Det samlede regnskabsresultat for bevillingsområdet blev en nettoudgift på 1,0 mio.
kr. Det korrigerede budget er på 1,1 mio. kr. Heraf søges 130.000 kr. overført til 2014,
da Frivillighedssekretariatet er i gang med at udarbejde strategi for aktivt
medborgerskab.

Ramme 55.05 (tidligere Sundheds- og Forebyggelsesudvalget):

Regnskabsresultatet er præget af, at der fortsat pågår en udvikling og effektivisering
på området.
 

Brydehuset har et overskud på 1,6 mio. kr., hvoraf der rulles 0,6 mio. kr. til 2014, de
resterende 0,9 mio. kr. vedrørende bl.a. pladssituationen i huset, hvor den store
tilgang af klienter ikke giver fysisk plads til ansættelse af to fuldtidsstillinger.
 

SundhedsHuset har et overskud på 1,1 mio. kr., hvoraf der rulles 0,4 mio. kr. til 2014
og de resterende 0,7 mio. kr. vedrørende tilbagerulning af udskudte leverancer fra
tidligere år. 

Øvrige områder, hvor der ikke er overførselsret, har bidraget med 0,5 mio. kr.

Ramme 55.10 (tidligere Sundheds- og Forebyggelsesudvalget):

De decentrale institutioner samt de udskudte leverancer genererede i 2013 et
overskud på 4,9 mio. kr. og i henhold til gældende regler kan der overføres 4,9 mio.
kr. til 2014.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

De samlede overførsler fra 2013 til 2014 på hele området udgør 22,5 mio. kr. Fordelt
på ramme 50.52 med 14,0 mio. kr., ramme 55.05 med 3,6 mio. kr. og 55.10 med 4,9
mio. kr.
 



På baggrund af ny udvalgsstruktur fra 2014 overføres 1,3 mio. kr. af overskuddet på
ramme 55.05 til Børne- og Skoleudvalgets ramme 30.31. Sundheds- og Tandpleje.

Bilag

6 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling

Center for Social- og Sundhed indstiller, at

Årsregnskabet for udvalgets områder indgår som en del af det samlede1.
årsregnskab, der fremlægges for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Indstillingen godkendt

Punkt 6 Plejeboligkapacitet

Sammendrag

Plejeboligkapaciteten i forhold til befolkningsudvikling er belyst gennem en række
data, som fremgår af bilag til sagen.

Baggrund

Ved gennemgang af Social- og Sundhedsudvalgets områder blev det aftalt, at der
foretages en nærmere redegørelse om plejeboligkapaciteten, budgetfremskrivningen
og befolkningsudviklingen.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet et notat med et tilhørende bilag, der overvejende er tabelmateriale.



Materialet belyser udviklingen i perioden 2009/2010-2014.

Endvidere medfølger afrapportering vedrørende genoptrænings- og korttidsboliger
som blev forelagt i det tidligere Socialudvalgets møde den 26. november 2013. Den
seneste afrapportering fremgår af andet punkt i Social- og Sundhedsudvalgets
aktuelle møde.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Materialet vedrører budgetramme 50.52, og har ingen økonomiske konsekvenser.

Bilag

3 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

Orientering om plejeboligkapacitet tages til efterretning.1.
 
Analyserne indgår som en del af grundlaget for udarbejdelse af en budgetmodel2.
på plejeboligområdet samt den kommende sundhedsplan.

Beslutning

Indstillingen godkendt med denne bemærkning:

Social- og Sundhedsudvalget ønsker at følge området, herunder få løbende
kapacitetsopgørelser.

Punkt 7 Frit valg timeprisberegning 2014 for



personlig og praktisk hjælp mv.

Sammendrag

Timepriserne for personlig og praktisk hjælp på hjemmehjælpsområdet samt
kostpriser for mad leveret til borgerne i eget hjem i Ballerup Kommune skal fastsættes
mindst én gang årligt.

Baggrund

Jævnfør retningslinjer fra Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale
forhold skal beregning af timepriserne for 2014 ske ud fra det seneste afsluttede
regnskab. Priserne skal efter de gældende regler efterreguleres på baggrund af det
endelige regnskab for 2013.

Sagsfremstilling

Timepriserne skal svare til de omkostninger, der er forbundet med drift af den
kommunale leverandørvirksomhed.

Timepriserne for personlig og praktisk hjælp er beregnet ud fra de:

Direkte omkostninger ved Ballerup Kommunes hjemmepleje i det afsluttede
regnskab 2013
Indirekte omkostninger (udgifter til huslejeadministration mv.)
Langsigtede omkostninger (afskrivning og forrentning af aktiver)
Timer som Ballerup Kommunes hjemmepleje har leveret i 2013.

Til beregning af personlig og praktisk hjælp er anvendt KL’s beregningsmodel.

Timeprisen er efterfølgende fremskrevet til 2014-pris, jævnfør KL’s løn- og
prisfremskrivning.

De anvendte timer til sygeplejen og tilhørende udgifter er ikke medtaget, da området
ikke vedrører frit valg-området.

Ballerup Kommune gennemførte i november 2011 udbud på indkøbsordning til
kommunens hjemmeboende borgere. Prisen for et standardindkøb i 2014 dækker call-
funktion og levering.



2012 2013 2014

Timepris for en normaltime for praktisk hjælp 304 kr. 307 kr. 289 kr.

Timepris for personlig hjælp
(på bekvemme tider) 386 kr. 381 kr. 380 kr.

Timepris for personlig hjælp
(på ubekvemme tider) 474 kr. 471 kr. 471 kr.

Kostpris for et standardindkøb 114,50 kr. 116,20 kr. 117,36 kr.

Der er ingen betaling fra borgeren for ovennævnte ydelser.

Vaskeordning

Ballerup Kommune har fra 2007 udliciteret vasken af hjemmeboende borgeres tøj. I
november 2011 gennemførte Ballerup Kommune et udbud af vaskeopgaven.

Prisen er fastsat til følgende:

2012 2013 2014

Hver anden uge, enlig 591,50 kr. 603,40 kr. 606,23 kr.

Hver anden uge, ægtepar 783,50 kr. 798,78 kr. 803,11 kr.

Kommunalbestyrelsen har fastsat følgende takst for borgerens betaling:

2012 2013 2014

Hver anden uge, enlig 175 kr. 178 kr. 180 kr.

Madservice

De foregående år er kostprisen fastsat på baggrund af kommunens direkte
omkostninger til ordningen, de indirekte omkostninger (administration) samt
langsigtede omkostninger (afskrivning og forretning af aktiver).

Madservice har været i udbud i 2011 og kostprisen er fra den 1. juni 2011 fastsat på



baggrund af pristilbud fra den valgte hovedleverandør. I kostprisberegningen indgår
udgifterne til udbringning af maden til borgerne. 

Kostprisen for madservice er fastsat for henholdsvis normal kost og diætkost.

Borgerne vil forsat have mulighed for valg af biret som en tilkøbsydelse hos
leverandøren til 11 kr. pr. biret i 2014.

 2012 2013 2014

Kostpris for en hovedret kølemad  * 51,15 kr. * 51,97 kr. * 51,97 kr.

Kostpris for varm mad 57,48 kr. 58,40 kr. 58,40 kr.

Kostpris for en diætportion kølemad *61,38 kr. * 62,36 kr. 62,36 kr.

Kostpris for en diætportion varm mad 67,44 kr. 68,52 kr. 68,52 kr.

* Kostprisen for kølemad er en gennemsnitsberegning. Den endelige pris afhænger af,
hvor mange portioner den enkelte bruger køber, da der kan være enten en eller to
kørsler pr. uge. Får en borger fire portioner mad eller derunder, skal der køres en
gang ugentlig, og får borgeren fem portioner eller derover skal der udbringes to
gange ugentlig. Priserne reguleres en gang årligt pr. 1. januar jævnfør Danmarks
Statistiks nettoprisindeks. Priserne er reguleret med 1,6 pct. fra 2013 til 2014.
 

Kommunalbestyrelsen har fastsat følgende takst for borgerens betaling:

I hele kr. 2012 2013 2014

Pr. leveret portion 47 kr. 47,5 kr. 48 kr.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen økonomiske konsekvenser, idet prisforholdene er indregnet i budgettet.



Bilag

0 bilag

Beslutningen træffes af

Kommunalbestyrelsen

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

De beregnede timepriser for 2014 for personlig og praktisk hjælp godkendes.1.

Beslutning

Indstilles til godkendelse

Punkt 8 Status på Køkken Ballerup

Tidligere behandling

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2014 Punkt 7

Sammendrag

Køkken Ballerup har siden organisationen trådte i kraft modtaget klager fra borgerne
over madens kvalitet.

Der er nu et markant fald i klagerne. Der vil fra den 1. juni 2014 være et entydigt
ledelsesophæng på caféerne.

Køkken Ballerup vil videregive den "gode" historie. 

Baggrund

I forbindelse med Køkken Ballerup-organisationen trådte i kraft den 1. januar
2014, ønsker Center for Social og Sundhed at give Social- og Sundhedsudvalget en
status fra driften. 



Sagsfremstilling

Køkken Ballerup har siden den 1. januar 2014 modtaget klager fra borgerne over
madens kvalitet.
 

Henvendelserne fra borgerne er nu faldet markant, og henvendelserne er nu mere i
forhold til praktiske ting omkring maden. Køkken Ballerup vil i forbindelse med deres
kommunikationsstrategi, bringe den "gode" historie i flere medier og på stormøder på
plejecentrene.
 

Som tidligere beskrevet har bemandingen af caféerne været sammensat af både
medarbejdere fra Køkken Ballerup og medarbejdere fra plejecentrene. For fortsat at
styrke kvaliteten i cafeerne, vil ledelsen af caféerne og bemandingen fra den 1. juni
2014 overgå til Køkken Ballerup.

Center for Social og Sundhed vil på Social- og Sundhedsudvalgets møde i maj 2014,
fremlægge en yderligere uddybelse af initiativer i caféerne.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag

1 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at 

Orientering om status på Køkken Ballerup tages til efterretning.1.

Beslutning

Taget til efterretning



Punkt 9 Afrapportering af uanmeldt tilsyn i
opgangsbofællesskabet Skolehaven i Ballerup i
2013

Sammendrag

BDO Kommunernes Revision aflagde uanmeldt tilsynsbesøg i botilbuddet Skolehaven
den 10. oktober 2013 i tidsrummet kl. 12.00–16.00.

Skolehaven er et opgangsbofællesskab for voksne sindslidende. Der er i alt 18 boliger.
Tilbuddets juridiske grundlag er servicelovens §§ 107 og 108. Der er tale om et
botilbud uden personaledækning om natten.

Tilsynet vurderer, at det overordnede indtryk af Skolehaven er, at det er et velegnet
tilbud til målgruppen, og at tilbuddets faglige tilgange og metoder er relevante i
forhold til borgernes behov og udvikling. Det er tilsynets vurdering, at medarbejderne
har en ensartet faglig forståelse og formår at omsætte faglig viden og metoder i
praksis.

Tilsynet har givet to bemærkninger og ingen anbefalinger. Bemærkninger gives, hvor
tilsynet finder anledning til at fremhæve bestemte forhold. Det kan være forhold, som
er i positiv udvikling eller som tilbuddet og kommunen skal være opmærksomme på.
Anbefalinger gives, hvor der er tale om forhold der kan forbedres og som tilbuddet
derfor bør arbejde med.
 

Da der kun var bemærkninger fra tilsynet, er der ikke udarbejdet en handleplan.

Baggrund

I henhold til servicelovens §§ 148a og 16 i lov om retssikkerhed og administration på
det sociale område, er Kommunalbestyrelsen forpligtet til at føre tilsyn med, hvordan
de kommunale opgaver løses, herunder at sikre kommunalbestyrelse, borgere og
pårørende indsigt i den pædagogik, omsorg og trivsel, som hvert enkelt botilbud
leverer. Der er indgået kontrakt med revisionsfirmaet BDO Kommunernes Revision om
at gennemføre det uanmeldte tilsyn for 2013. Udover det uanmeldte tilsyn,
gennemføres et årligt dialogmøde på tilbuddet med deltagelse af bruger-
/medarbejderrådet. Med virkning fra den  1. januar 2014 overgik opgaven med
driftsorienterede tilsyn på botilbud til det nye Socialtilsyn.



Sagsfremstilling

Det overordnede indtryk af Skolehaven er, at det er et velegnet tilbud til målgruppen,
og at tilbuddets faglige tilgange og metoder er relevante i forhold til borgernes behov
og udvikling. Det er tilsynets vurdering, at medarbejderne har en ensartet faglig
forståelse og formår at omsætte faglig viden og metoder i praksis.
 

Tilsynet vurderer, at den samarbejdsaftale, man udarbejder sammen med borgeren,
anvendes som et dynamisk redskab. De opstillede mål er fundet i et samarbejde med
borgeren og tager afsæt i borgerens egne mål – ønsker og drømme, borgernes
udvikling dokumenteres tydeligt ved brug af score i forandringskompasset.
 

Det er tilsynets vurdering, at borgerne tilbydes en hverdag, hvor aktiviteterne er
afstemt efter den enkeltes behov, og at borgerne guides, motiveres og støttes i at
være i uddannelse, beskæftigelse eller beskæftigelsesfremmende aktivitet. Tilsynet
har noteret sig, at initiativet omkring de nye madgrupper har medfødt en masse gode
gevinster for hverdagen og det sociale liv for borgerne. Tilsynet bemærker endvidere,
at det drøftes om fælles ferieture skal genoptages.
 

Tilsynet vurderer, at borgerne har indflydelse og medbestemmelse på deres hverdag
igennem de formelle mødefora. Tilbuddets faglige tilgang recovery, hvor borgerne
inddrages i alle væsentlige beslutninger vedrørende dem selv, understøtter ligeledes
dette.
 

Endelig vurderer tilsynet, at borgerne i særdeleshed trives med de fysiske rammer og
at disse imødekommer borgernes behov. Tilsynet noterer sig, at den fælles dagligstue
skal være færdig indrettet til jul 2014.
 

Der er en ordentlig omgangsform og sprogbrug på Skolehaven, som er præget af en
ligeværdig og anerkendende tilgang, såvel mellem borgerne og mellem borgerne og
medarbejderne.
 

Tilsynet vurderer, at medarbejdernes nærværende tilstedeværelse, og den individuelt
tilrettelagte hverdag, er med til at give borgerne en tryg ramme.
 

Tilsynet vurderer, at der er et velfungerende internt samarbejde, og at der er et godt
psykisk arbejdsmiljø, og at medarbejderne er tilfredse med dette.
 

Det er tilsynets vurdering, at der findes relevante procedurer og retningslinjer for
medicinhåndtering, og at tilbuddet er i proces med at få optimeret deres indberetning
af utilsigtede hændelser.
 

I relation til magtanvendelse er det tilsynets vurdering, at medarbejderne har
kendskab til procedure og retningslinjer og der ligeledes løbende foregår refleksioner



over magt i gråzonen. Tilsynet noterer sig, at alle medarbejdere har været på kursus i
magtanvendelse og vurderer, at der er god forståelse for emnet.
 

Der været foretaget en brandøvelse på tilbuddet og tilsynet noterer sig, at der
fremadrettet vil blive afholdt brandøvelse i de enkelte huse.

Bemærkninger:

Tilsynet bemærker, at man har drøftet, om man skal genoptage traditionen med
fælles ferieture.
 

Tilsynet bemærker, at Skolehaven har erfaret, at borgere der har fået frataget deres
medicin har fået det væsentligt dårligere psykisk, hvilket har medført
flere indlæggelser på Psykiatrisk Center.

Anbefalinger:

Ingen

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag

1 bilag

Beslutningen træffes af

Kommunalbestyrelsen

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

Tilsynsrapporten for opgangsbofællesskabet Skolehaven  i 2013 tages til1.
efterretning. 



Beslutning

Indstilles til godkendelse

Punkt 10 Afrapportering af uanmeldt tilsyn på
botilbuddet Vedelsbo i Ballerup i 2013

Sammendrag

BDO Kommunernes Revision aflagde uanmeldt tilsynsbesøg på botilbuddet
Vedelsbo den 1. oktober 2013 i tidsrummet kl. 10.00–13.00.

Vedelsbo er et privat botilbud for voksne sindslidende. Vedelsbo har
driftsoverenskomst med Ballerup Kommune. Der er i alt ni værelser. Tilbuddets
juridiske grundlag er servicelovens §§ 107 og 108. Der er tale om et botilbud uden
personaledækning om natten.

Det overordnede indtryk af Vedelsbo er, at det er et yderst velfungerende tilbud til
målgruppen. Vedelsbo anvender faglige tilgange og metoder, som er relevante i
forhold til borgernes behov og udvikling. Tilbuddets medarbejdere har en ensartet
faglig forståelse af de tilgange/metoder, der anvendes over for målgruppen og formår
at omsætte faglig viden og metoder i praksis.
 

På samme vis vurderer tilsynet, at Vedelsbo opstiller klare konkrete mål for de enkelte
borgeres trivsel og udvikling i individuelle planer. Der følges op på og dokumenteres
på borgernes udvikling i forhold til de opstillede mål. Derudover vurderer tilsynet, at
handleplanen fungerer som et dynamisk redskab til gavn for borgerne.

Baggrund

I henhold til servicelovens §§ 148a og 16 i lov om retssikkerhed og administration på
det sociale område, er Kommunalbestyrelsen forpligtet til at føre tilsyn med, hvordan
de kommunale opgaver løses, herunder at sikre kommunalbestyrelse, borgere og
pårørende indsigt i den pædagogik, omsorg og trivsel, som hvert enkelt botilbud
leverer. Der er indgået kontrakt med revisionsfirmaet BDO Kommunernes Revision,
om at gennemføre det uanmeldte tilsyn i 2013. Udover det uanmeldte tilsyn,
gennemføres et årligt dialogmøde på tilbuddet med deltagelse af brugerråd.

Med virkning fra den 1. januar 2014 overgik opgaven med driftsorienterede tilsyn på
botilbud til det nye Socialtilsyn.



Sagsfremstilling

Det overordnede indtryk af Vedelsbo er, at det er et yderst velfungerende tilbud til
målgruppen.
 

Tilsynet vurderer, at Vedelsbo anvender faglige tilgange og metoder, som er relevante
i forhold til borgernes behov og udvikling. Yderligere har tilbuddets medarbejdere en
ensartet faglig forståelse af de metoder, der anvendes over for målgruppen.
 

Tilsynet vurderer, at Vedelsbo udarbejder individuelle planer med klare, konkrete mål
for de enkelte borgeres trivsel og udvikling. Der følges op på og dokumenteres på de
opstillede mål, og det er tilsynets vurdering, at handleplanen fungerer som et
dynamisk redskab til gavn for borgerne.

Det er tilsynets vurdering, at borgerne på Vedelsbo overordnet har en god hverdag
med mulighed for mange forskellige aktiviteter. Borgerne deltager, under hensyn til
deres forudsætninger, ønsker og behov i sociale aktiviteter uden for tilbuddet. Det er
derfor tilsynets vurdering, at Vedelsbo guider, motiverer og støtter borgerne i at være
i beskæftigelse eller beskæftigelsesfremmende aktivitet.
 

En hverdag med aktiviteter på og uden for Vedelsbo kræver et fundament af tryghed
og trivsel, som tilsynet vurderer, borgerne er i besiddelse af. Dette skyldes i høj grad
personalet, som er kompetente i deres arbejde med borgerne, hvilket bidrager til
trygheden. Dette italesættes af borgene under dette tilsyn. Sammenholdet og
fællesskabet borgerne i mellem er ligeledes en vigtig faktor i forhold til tryghed og
trivsel.
 

I forlængelse af borgernes trivsel, er det tilsynets vurdering, at borgerne på Vedelsbo
bliver hørt, respekteret og anerkendt. Borgerne har indflydelse på alle væsentlige
beslutninger vedrørende dem selv og har mulighed for at give udtryk for deres ønsker
og behov.
 

Samtidig er omgangsformen og sprogbrug på Vedelsbo af overordnet god karakter.
Det noteres positivt, at medarbejderne imellem indgår i dialog, hvis/når situationer
med eventuelt uhensigtsmæssigt sprogbrug finder sted. På samme måde vurderes
omgangsformen blandt borgerne som positivt.
 

Tilsynet vurderer, at det interne samarbejde og kommunikation er velfungerende, og
at man er opmærksom på at opdatere sig med faglig viden om målgruppen og
relevante metoder. Ligeledes sker der en nødvendig faglig videndeling og
koordination mellem tilbuddets medarbejdere samt leder.

Det er yderligere tilsynets vurdering, at medarbejdergruppen samlet set har relevant
viden og erfaring med målgruppen og tilbuddets metoder, og at medarbejdere og
leder er kompetente til de opgaver, de skal løse, og indgår i et positivt læringsmiljø.
 



Det er tilsynets vurdering, at der ved medicinhåndtering findes relevante procedurer
og retningslinjer, og at der her er sammenhæng med praksis. Hertil vurderes også, at
utilsigtede hændelser indberettes.
 

Vedrørende magtanvendelser vurderer tilsynet, at der ikke er uforholdsmæssigt
mange magtanvendelser i forhold til målgruppen, og at der sker dokumentation og
indberetning af magtanvendelser i overensstemmelse med lovgivningen. Vedrørende
magtanvendelse i gråzoner, er det tilsynets vurdering, at der løbende reflekteres over
dette.
 

Tilsynet har noteret sig, at der løbende afholdes brandøvelser.

Endeligt vurderes det, at de fysiske rammer og faciliteter på Vedelsbo imødekommer
borgernes behov. Borgerne trives med de fysiske rammer og nævner alle den
omkringliggende rolige natur som en yderst positiv faktor.Tilsynet fandt ikke grundlag
for hverken at give bemærkninger eller anbefalinger. Bemærkninger gives, hvor
tilsynet finder anledning til at fremhæve bestemte forhold. Det kan være forhold, som
er i positiv udvikling eller som tilbuddet og kommunen skal være opmærksomme på.
Anbefalinger gives, hvor der er tale om forhold, der kan forbedres, og som tilbuddet
derfor bør arbejde med.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag

1 bilag

Beslutningen træffes af

Kommunalbestyrelsen

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

Tilsynsrapporten for botilbuddet Vedelsbo i 2013 tages til efterretning.1.



Beslutning

Indstilles til godkendelse

Punkt 11 Afrapportering af uanmeldt tilsyn på
botilbuddet Måløvgård i Ballerup i 2013

Sammendrag

BDO Kommunernes Revision aflagde uanmeldt tilsynsbesøg på botilbuddet Måløvgård
den 16. september 2013 i tidsrummet kl. 13.30-16.30.

Måløvgård er et bo- og behandlingstilbud for unge sindslidende. Der er i alt 12
værelser. Tilbuddets juridiske grundlag er servicelovens § 107.

Det overordnede indtryk af Måløvgård er, at det er et godt og relevant tilbud til
målgruppen, og at de anvendte faglige tilgange og metoder er relevante i forhold til
borgernes behov og udvikling, og at personalet er reflekterende i forhold til egen
pædagogisk praksis.

Tilsynet har givet to bemærkninger og to anbefalinger. Bemærkninger gives, hvor
tilsynet finder anledning til at fremhæve bestemte forhold. Det kan være forhold, som
er i positiv udvikling eller som tilbuddet og kommunen skal være opmærksomme på.
Anbefalinger gives, hvor der er tale om forhold der kan forbedres og som tilbuddet
derfor bør arbejde med.

Måløvgård har udarbejdet en handleplan, som omhandler det arbejde, der
igangsættes i forhold til tilsynets kritik, samt plan for opfølgning på den enkelte
problemstilling.

Baggrund

I henhold til servicelovens §§ 148a og 16 i lov om retssikkerhed og administration på
det sociale område, er Kommunalbestyrelsen forpligtet til at føre tilsyn med, hvordan
de kommunale opgaver løses, herunder at sikre kommunalbestyrelse, borgere og
pårørende indsigt i den pædagogik, omsorg og trivsel, som hvert enkelt botilbud
leverer. Der er indgået kontrakt med revisionsfirmaet BDO Kommunernes Revision,
om at gennemføre det uanmeldte tilsyn i 2013. Udover det uanmeldte tilsyn,



gennemføres et årligt dialogmøde på tilbuddene med deltagelse af bruger-
/pårørenderåd.

Med virkning fra den 1. januar 2014 overgik opgaven med driftsorienterede tilsyn på
botilbud til det nye Socialtilsyn.

Sagsfremstilling

Det overordnede indtryk af Måløvgård er, at tilbuddet er et godt og relevant tilbud til
målgruppen. Tilsynet vurderer, at Måløvgård ved miljøterapi og psykodynamisk
tænkning anvender faglige tilgange og metoder, som er relevante i forhold til
borgernes behov og udvikling. Der fokuseres på, at medarbejderne har en ensartet
faglig forståelse og tilgang til metoder, der anvendes. Tilsynet bemærker, at
Måløvgård har indført mentorordning, hvor tidligere medarbejdere og unge agerer
mentorer for nuværende borgere på tilbuddet.
 

Tilsynet vurderer, at Måløvgård har fokus på, i samråd med den unge, at opstille klare
og konkrete mål for trivsel og udvikling. Opfølgningen sker løbende og ajourføres ved
et ugentligt møde. Tilsynet bemærker, at der ikke indgår indsatsbeskrivelser eller
beskrivelser af, hvordan personalet kan hjælpe den unge med at opnå sine mål i
handleplanerne, hvorfor tilsynet anbefaler, at leder og medarbejder overvejer,
hvordan det kan indgå i handleplanen.
 

Det er tilsynets vurdering, at Måløvgård guider, motiverer og støtter borgerne i at
deltage i uddannelse og beskæftigelse eller beskæftigelsesfremmende aktiviteter.
Dette gøres eksempelvis ved et nyt tiltag, hvor tilbuddet ved et udarbejdet skema
registrerer hver borgers daglige aktiviteter. Dette noteres positivt af tilsynet. Endelig
vurderer tilsynet, at borgerne under hensyn til deres forudsætninger, ønsker og behov
deltager i sociale aktiviteter uden for tilbuddet.
 

De unge på Måløvgård bliver hørt, respekteret og anerkendt. Endvidere har de unge
indflydelse på alle væsentlige beslutninger vedrørende dem selv, og har mulighed for
at give udtryk for deres ønsker og behov, eksempelvis vedrørende tilbuddets
tilrettelæggelse og udnyttelse på et kollektivt niveau.
 

Tilsynet vurderer, at der på Måløvgård hersker en respektfuld og anerkendende
omgangsform og tone. Medarbejderne vurderes til at være opmærksomme på de
unges sprogbrug i hverdagen og skrider ind, hvor der er behov for det. Tilsynet
bemærker, at en medarbejder giver udtryk for, at man kunne være bedre til at indgå i
dialog om situationer, hvor der var sket brud på den gode kommunikation. Tryghed og
trivsel prioriteres og etableres gennem en struktureret hverdag, borgerne udtrykker
da også tilfredshed med trygheden og trivslen på Måløvgård.
 

Det er tilsynets vurdering, at medarbejderne modtager relevant kompetenceudvikling,
således at de er opdateret med faglig viden om målgruppen og relevante metoder.



Dette opretholdes via faglig videndeling og koordination mellem tilbuddets
medarbejdere, hvor der dog arbejdes målrettet med en udvikling i dialogen blandt
medarbejdere. På denne baggrund vurderer tilsynet, at medarbejderne samlet set er
tilfredse med arbejdsmiljøet.
 

Tilsynet vurderer, at der ikke forekommer uforholdsmæssigt mange magtanvendelser
i forhold til målgruppen – dem der måtte forekomme dokumenteres og indberettes i
overensstemmelse med lovgivningen. Der er relevante procedurer og retningslinjer,
og der er sammenhæng med praksis samt en overordnet god forståelse for emnet
magtanvendelser. Tilsynet bemærker, at medarbejderne giver udtryk for, at man med
fordel kunne afholde løbende drøftelser/refleksion om magtanvendelser i gråzonen –
alt for at fremme forebyggelse, hvilket tilsynet anbefaler, at ledelsen og
medarbejderne sammen overvejer, om det skal indføres kontinuerligt.

Bemærkninger:

1. Tilsynet bemærker, at Måløvgård har indført mentorordning, hvor tidligere
medarbejdere og unge agerer mentorer for nuværende borgere på tilbuddet.
 

2. Tilsynet bemærker, at medarbejderne udtrykker ønske om, at der kommer mere
fokus på drøftelse/dialog af situationer, hvor der er et brud på ’"den gode
kommunikation".

Anbefalinger:

1. Tilsynet bemærker, at der ikke indgår indsatsbeskrivelser eller beskrivelser af,
hvordan personalet kan hjælpe den unge med at opnå sine mål i handleplanerne,
hvorfor tilsynet anbefaler, at leder og medarbejder overvejer, hvordan det kan indgå i
handleplanen.
 

2. Tilsynet bemærker, at medarbejderne giver udtryk for, at man med fordel kunne
afholde løbende drøftelser/refleksion om magtanvendelser i gråzonen – alt for at
fremme forebyggelse, hvilket tilsynet anbefaler, at ledelsen og medarbejderne
sammen overvejer, om det skal indføres kontinuerligt.
 

Handling:

Ledelsen på Måløvgård har udarbejdet nedenstående handleplan, som omhandler det
arbejde, der igangsættes i forhold til tilsynets bemærkninger og anbefalinger.
 

Brud på den gode kommunikation:

Ønsket bliver taget op på førstkommende tværfaglige møde, hvor alle
medarbejdergrupper er repræsenteret. På mødet vil omfanget af "brud på den gode



kommunikation" i dagligdagen blive undersøgt. I forhold til karakteren af omfanget, vil
vi iværksætte tiltag i dagligdagen. Der vil blive fulgt op en gang om måneden i tre
måneder, og derefter analyseres om der er sket en ændring.

Handleplanskonceptet er udarbejdet af beboere og medarbejdere i fællesskab.
Handleplanen er tænkt som den unges eget redskab til at sætte sig mål. Dette giver
den unge størst mulig ejerskab. Den udarbejdes af den unge selv. Det betyder, at
personalet forholder sig til, hvad der står i planen, og ikke hvad der kunne stå. Da det
ellers bl.a. kunne fratage den unge ejerskab af sin plan.

Det skal nævnes, at tilsynet fik forelagt 1 handleplan af 12 mulige. Man vil af andre
handleplaner kunne se, hvordan de unge inddrager personalet i sine mål, når de er
klar til dette.
 

Det skal ligeledes nævnes, at der af psykologen, udarbejdes en behandlingsplan med
afsæt i beboerens handleplan, som er personalets arbejdsredskab i hverdagen. Der
kan fx stå hvordan, personalet kan støtte op om beboerens handleplan,
hvis personalet ikke er nævnt. Der er erfaring for, at der går noget tid, før en del af
beboerne inddrager personalet i deres handleplaner. Dermed ikke sagt, at de ikke
støttes. Det er selvfølgelig et holdningsspørgsmål, som kan diskuteres.
 

Ønsket om løbende drøftelse/refleksion, af "magtanvendelse i gråzonen" vil blive
taget op ved førstkommende tværfaglige møde, med henblik på at undersøge behovet
for, om det løbende skal tages op fremover, for at mindske magtanvendelser
fremover.
 

Tilsynsrapporten er gennemgået og diskuteret i bestyrelsen.

Bestyrelsen vil gerne have, at personalet diskuterer tilsynets anbefaling og forelægger
resultatet for bestyrelsen ved næste bestyrelsesmøde den 10. marts 2014.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag

2 bilag

Beslutningen træffes af

Kommunalbestyrelsen



Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

Tilsynsrapporten og handleplan for botilbud Måløvgård i 2013 tages til1.
efterretning.

Beslutning

Indstilles til godkendelse

Punkt 12 Ledsagelse og støtte i ferier til borgere
på botilbud indenfor handicapområdet

Sammendrag

Kommunalbestyrelsen er forpligtet til at yde en række tilbud til voksne med betydelig
nedsat fysisk og psykisk funktionsevne, jævnfør serviceloven. Tilbuddene er gratis for
borgeren, og kommunen må ikke yde hjælp mod betaling fra borgeren. Dette gælder
også, når borgeren har brug for socialpædagogisk bistand i form af ledsagelse eller
støtte under ferieophold osv.

Baggrund

Ovenstående er ved udsendelse af Administrativ Information af 13. januar 2014 fra KL
blevet skærpet overfor landets kommuner, idet der nationalt har været forskellig
praksis.

Sagsfremstilling

Botilbuddene indenfor Handicap og Psykiatri har ligeledes haft forskellig praksis. KL er
ved at udsende spørgeskema til landets kommuner vedrørende praksis, og når
resultatet af denne foreligger, bør generelle rammer for ferieafholdelse beskrives.
Disse rammer skal gælde for 2015 og fremover. Det foreslås, at der i ferieåret 2014
afholdes op til fem feriedage, fra mandag til fredag, i Danmark. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Der er en økonomisk problemstilling: 
 



Øget udgift til ferieafholdelse i de enkelte botilbud op til 200.000 kr.

Bilag

2 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

Der efter høring i Handicaprådet tages stilling til feriedage for handicapområdet1.
i ferieåret 2014 i Danmark.
 
Der udarbejdes generelle rammer for ferieafholdelse for årene 2015 og frem.2.

 
 

Beslutning

Undersøges

Punkt 13 "Håndholdt Sundhedsindsats" - status og
udviklingsperspektiver

Sammendrag

Sagen indeholder status for håndholdt sundhedsindsats, der har som formål at
mindske ulighed i sundhed for socialt sårbare borgere. Indsatsen er startet som et
projekt med det formål at undersøge, om en socialsygeplejerske i Ballerup Kommune
er et relevant middel til at understøtte de sårbare borgeres sundhedstilstand.



Baggrund

I Danmark er der stor fokus på ulighed i sundhed, og man ved at en socialt udsat lever
gennemsnitligt 22 år kortere end den øvrige befolkning. Derfor er der behov for at
forbedre de socialt sårbares sundhedstilstand.

Sundhedsstyrelsen anbefaler, "at den opsøgende indsats, samt ordninger med støtte-
og kontaktperson bør udvikles og udvides, så der opnås en større og mere
tilfredsstillende dækning, en formalisering af det tværsektorielle samarbejde samt
håndtering af eventuelle sprogbarrierer.  Desuden anbefales det, at der skal sikres
tilstrækkelig koordination mellem de forskellige former for social støtte samt den
behandlingsmæssige og rehabiliterende indsats. For beskæftigelsesindsatsen
anbefales det, at sikre, at beskæftigelsesindsatsen kombineres med en
sundhedsfaglig indsats, med særlig fokus på screening/udredning af psykiske
lidelser".

På baggrund af dette er der i perioden fra den 1. august 2013 til den 31. juli 2014
ansat en socialsygeplejerske i projekt ”Håndholdt Sundhedsindsats”, som har
udformet indsatserne, så de lever op til Sundhedsstyrelsens anbefalinger. Formålet er
at undersøge, om det er muligt at mindske den sociale ulighed i sundhed for
kontanthjælps-, sygedagpengemodtagere og førtidspensionister ved en opsøgende og
motiverende indsats. Det har været antaget, at disse borgere skal vejledes/motiveres
eller følges til kommunens sundheds- og behandlingstilbud, så de kan opnå en højre
sundhedstilstand. Indsatsen har været finansieret af midler fra sundhedspolitiske
initiativer til mindskelse af den sociale ulighed i sundhed. Socialsygeplejersken har
arbejdet med borgere fra henholdsvis Jobcenteret og Social Vejledning, samt borgere,
der har brug for en understøttende indsats for at kunne følge sundhedstilbuddene i
SundhedsHuset.
 

Sagsfremstilling

Socialsygeplejersken har på baggrund af behovsidentifikation i Jobcenter Ballerup og
Social Vejledning udbudt følgende tilbud:

1. En opsøgende indsats, hvor borgeren motiveres/følges til kommunale tilbud og
behandlingstilbud, bl.a. egen læge. Målet er at få borgeren til behandling/kommunale
tilbud, så de får en bedre sundhedstilstand.

2. Sundhedsvejledninger med udgangspunkt i den motiverende samtale om enten
kost, motionsfremme eller rygestop afhænger af, hvad borgeren er motiveret for at
ændre. Målet er at forbedre sundhedstilstanden for den udsatte borger.



3. Motiverende samtale til at begynde misbrugsbehandling.

4. Samtaler i at lære at leve/mestre en kronisk sygdom. Målet er at give borgeren
indsigt og handlemuligheder i hverdagen i forbindelse med kronisk sygdom.

5. Undervisning ud fra principperne i kognitiv adfærdsterapi i angst, depression, ADHD
eller stress. Målet er at give borgeren indsigt og handlemuligheder i hverdagen i
forbindelse med sin psykiske lidelse.

Resultater:

Tilbud   Anal
borgere

Henvist fra
jobcenter

Henvist fra
Social
Vejledning

Henvist fra
diverse

Støtte til behandling 22 19 2 1

Sundhedsvejledninger 14 10 3 1

Samtalen før
Brydehuset 5 5

Samtalen om kronisksygdom 0

Undervisning i psykiske lidelser 11 6 1 4

Diverse 5 4 1

I alt 57 44 6 7

 

Socialsygeplejersken har i perioden fra september 2013 til marts 2014 understøttet 57
borgere. 23 borgere er blevet afsluttet og har haft mellem 2 og 10 kontakter med
socialsygeplejersken. En stor del af socialsygeplejerskens funktion er, at fungere som
tovholder for borgeren i forhold til at passe behandlingsplaner, besøg hos egen læge,
samt motivere til bedre kost, misbrugsbehandling eller lignende. På nuværende
tidspunkt er der ingen henvisninger fra egen læge til socialsygeplejersken, hvilket vil
være et fremtidigt opmærksomhedspunkt. Socialsygeplejersken på Herlev Hospital
har kontaktet den kommunale socialsygeplejerske for råd og vejledning om borgere,
der blev udskrevet.

Udviklingsperspektiver

De nuværende erfaringer med socialsygeplejersken peger på behov for at styrke



samarbejdet om de sårbare grupper i forhold til sundhedsindsatser. Der er især behov
for at sætte fokus på at understøtte borgeren i at få behandling samt følge den
ordinerede behandlingsplan. Derudover er der et stort udækket behov i forhold til
livsstilsområdet - især kost, misbrug og stress/lettere psykiske
lidelser. Socialsygeplejersken deltager på nuværende tidspunkt i Jobcenterets
rehabiliteringsteam. Dette giver gode muligheder for at understøtte den
sundhedsmæssige dimension i de planer der lægges for borgerne. Der ses ligeledes
muligheder for iværksættelse af livsstilscaféer for sårbare grupper, samt indgå i
indsatser hvor der lægges et helhedsorienteret perspektiv i forhold til familier.

På baggrund af de indhentede erfaringer anbefales det således at videreføre
socialsygeplejersken som funktion. Det er muligt at fortsætte indsatsen til udgangen
af 2014, hvilket finansieres i fællesskab med de involverede fagområder. Stillingtagen
til fortsættelse af ordningen i 2015 og frem vil blive forelagt udvalget i efteråret 2014.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

I projektperioden ligger finansieringen indenfor ramme 50.56. SUndhed og
Forebyggelse med 325.000 kr samt 150.000 kr. fra ramme 20.02.
Beskæftigelsesfremmende foranstaltninger.

Bilag

2 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget 

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at 

Orienteringen "Håndholdt Sundhedsindsats" tages til efterretning.1.

Beslutning

Taget til efterretning



Punkt 14 Status for rygestopindsats

Tidligere behandling

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 4. december 2012 Punkt 8.

Sammendrag

Sagen indeholder de årlige resultater fra Den Nationale Rygestopbase. Den årlige
status er målt på fem parametre, og Ballerup Kommune har gode positive resultater
for den kommunale rygestopindsats. Ballerup Kommune opfylder fire ud af fem
kvalitetsmål.

Baggrund

Ballerup Kommune har gennem flere år afholdt rygestopkurser efter det
evidensbaserede koncept, der er udviklet af Kræftens Bekæmpelse. Der udformes
årlige evalueringer på baggrund af de resultater, som rygestopinstruktørerne
indberetter i Den Nationale Rygestopbase.

Sagsfremstilling

Resultaterne for rygestopindsatsen måles årligt via Den Nationale Rygestopbase i
forhold til fem parametre. For Ballerup Kommune viser de årlige resultater følgende:

Indikator Ballerup Landsgennemsnit

Gennemført rygestopkursus 79 pct. 80 pct.

Røgfri ved kursets slutning 87 pct. 80 pct.

Opfølgningsrate 92 pct. 80 pct.

Forsat røgfri efter seks måneder 57 pct. 50 pct.

Brugertilfredshed med kurserne 91 pct. 90 pct.

Ballerup Kommune har opnået meget positive resultater og er over
landsgennemsnittet på fire ud af fem parametre. Professor og chef for Den Nationale
Rygestopbase Hanne Tønnesen har personligt sendt tre certifikater for opnåede mål,
til de meget dygtige og kompetente rygestopinstruktører i Ballerup Kommune.
 



De opnåede positive resultater er i overensstemmelse med det billede den nye
Sundhedsprofil 2013 viser, at der er færre antal rygere, og færre der er udsat for
passiv rygning i forhold til Sundhedsprofilen fra 2010.
 

For at få fat i endnu flere borgere fra de sårbare målgrupper har Sundhed og
Forebyggelse opstartet Kræftens Bekæmpelses rygestop koncept "Kom og Kvit". "Kom
og Kvit" bygger på en metode, hvor borgerne kan blive røgfri i deres eget tempo.
Konceptet er fleksibelt og borgerne kan vælge at deltage i de rygestopmøder de
ønsker. Rygestopinstruktørerne har en indledende motiverende samtale med alle og
efterfølgende støttende kontakt til borgerne via sms’er og e-mails.
 

Det nye fleksible rygestopkoncept åbner op for, at borgerne selv kan tilrettelægge
hvordan rygestoppet skal forløbe. Der afholdes rygestopmøder hver mandag fra kl.
16.00-17.30 i SundhedsHuset.
 

Erfaringerne fra Kræftens Bekæmpelses pilotprojekt vedrørende "Kom og Kvit" viste at
tiltrække flere fra de sårbare grupper og generelt flere mænd. Ballerup Kommune
iværksatte konceptet "Kom og Kvit" i februar 2014, hvorfor det ikke er muligt at
fremlægge resultater af konceptet endnu. Der tegner sig dog et billede af,
at deltagerne har en anden profil end ved de gængse rygestopkurser.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Rygestopindsatsen afholdes indenfor ramme 50.56. Sundhed og Forbyggelse.

Bilag

0 bilag

Beslutningen træffes af

Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller

Orientering om rygestopindsatsen tages til efterretning.1.



Beslutning

Taget til efterretning

Punkt 15 Program for udvalgsseminar den 2. - 3.
maj 2014

Sammendrag

Social- og Sundhedsudvalget har aftalt, at der holdes seminar den 2.-3. maj 2014.
Program for udvalgsseminaret lægger op til drøftelse af udvalgets arbejde i den
kommende periode.

Baggrund

Udvalget godkendte den 28. januar 2014 program for udvalgets introduktion. I den
forbindelse blev det aftalt, der holdes et seminar for udvalget den 2.-3. maj 2014,
hvor udvalget kan dykke ned i centrale temaer på udvalgets områder.

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet udkast til program for udvalgets seminar den 2.-3.
maj 2014. Der er lagt op til et program, der kan favne en række af de centrale temaer
på udvalgets område. Seminaret begynder den 2. maj kl. 12.00 og slutter den 3. maj
kl. 12.00. Der lægges endvidere op til, at der udarbejdes en arbejdsplan for udvalgets
første periode med baggrund i drøftelserne på seminaret.

Økonomiske konsekvenser og finansiering

Ingen økonomiske konsekvenser

Bilag

1 bilag

Beslutningen træffes af



Social- og Sundhedsudvalget

Indstilling

Center for Social og Sundhed indstiller, at

Udkast til program for udvalgsseminar den 2.-3. maj 2014 tages til efterretning.1.

Beslutning

Taget til efterretning

Punkt 16 LUKKET Meddelelser

Beslutning

Intet

Punkt 17 LUKKET Pleje og Rehabilitering

Beslutning

Taget til efterretning med denne bemærkning:

Lolan Ottesen (A) og Charlotte Holtermann (A) samt repræsentant fra V deltager i
anden ansættelsessamtale.

Source URL: http://ballerup.dk/dagsorden/social-og-sundhedsudvalget-01-04-2014


