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Ballerup Kommunes
erklaering om samfundsansvar

1. Generelle krav
Ballerup Kommune prioriterer samfundsansvar hgit.

Leverandgrer til Ballerup Kommune forpligter sig til at udvise samfundsansvar som
formuleret i neervaerende erklaering samt de konventioner, der ligger til grund for
FN s 10 Global Compact-principper.

De 10 principper i FN’s Global Compact handler om emnerne:

Menneskerettigheder
1. Virksomheder bgr stgtte og respektere beskyttelsen af internationalt
erklaerede menneskerettigheder, og
2. Sikre sig, at de ikke medvirker til kreenkelse af menneskerettighederne.

Arbejdstagerrettigheder
3. Virksomheder bgr opretholde organisationsfrihed og effektivt anerkende
retten til kollektiv forhandling,
4. Stgtte udryddelse af alle former for tvangsarbejde,
5. Stgtte effektiv afskaffelse af bgrnearbejde, og
6. Eliminere diskrimination i arbejds- og ansaettelsesforhold.

7. Virksomheder bgr stgtte en forsigtighedstilgang til miljgmaassige
udfordringer,

8. Tage initiativ til at fremme en stgrre miljgmaessig ansvarlighed, og

9. Tilskynde til udvikling og spredning af miljgvenlige teknologier.

Anti-korruption
10.Virksomheder bgr modarbejde alle former for korruption, herunder
afpresning og bestikkelse.
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2. Leverandgrens ansvar

Leverandgren er ved indgdelsen af kontrakten forpligtet til at inddrage
samfundsansvar som formuleret i ovennaevnte principper. Leverandgren udviser ved
opfyldelsen af kontrakten socialt ansvar.

Ved opfyldelsen af kontrakten forpligter leverandgren sig til at overholde
nedenstdende krav.

Hvis der opstar mistanke om, at kontraktens krav og principper ikke overholdes,
indhenter Ballerup Kommune en redeggrelse og evt. dokumentation fra
leverandgren jf. afsnit 4 nedenfor.

Leverandgren haefter for sine underleverandgrers varer, tjenesteydelser og bygge-
og anlaegsarbejder efter denne erklaering pa ganske samme made som for sine
egne forhold (kaedeansvar).

3. Krav vedrgrende samfundsansvar til Leverandgren

3.1 Menneskerettigheder

Leverandgren overholder ved opfyldelsen af kontrakten gaeldende lovgivning, der
tager sigte pa forbud mod forskelsbehandling pa grund af race, hudfarve, religion
eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering, alder, handicap eller national,
social eller etnisk oprindelse, eller som tager sigte pa at sikre etnisk ligebehandling.

Leverandgren forpligter sig ved opfyldelsen af kontrakten saledes til at sikre
overholdelsen af grundlaaggende menneskerettigheder, som fastlagt i princip 1 og 2
i FN's Global Compact., og ILO konvention nr. 100 (1951) om ligelgn og nr. 111
(1958) om diskrimination.

3.2 Arbejdstagerrettigheder
Ved opfyldelsen af kontrakten forpligter leverandgren sig til at overholde
grundlaeggende arbejdstagerrettigheder, hvilket bl.a. indebaerer:

+ At leverede ydelser eller dele heraf ikke er udfgrt i strid med det generelle
forbud imod tvangsarbejde jf. ILO konvention nr. 29 og 105.

+ At leverede ydelser eller dele heraf ikke er udfgrt i strid med det generelle
forbud imod anvendelse af bgrnearbejde jf. ILO konvention nr. 138 og 182.

+ At leverede ydelser er udfgrt under forhold, hvor det generelle princip om
retten til organisationsfrihed og retten til kollektive forhandlinger er sikret jf.
ILO konvention nr. 87, 98 og 135.

+ Atleverede ydelser eller dele heraf er udfgrt under forhold, hvor det generelle
princip om retten til rimelig aflgnning er overholdt jf. ILO konvention nr. 26
og 131 og FN's Menneskerettighedserklaering artikel 23, stk. 3.

+ At leverede ydelser eller dele heraf er udfgrt under forhold, hvor det generelle
princip om retten til rimelige arbejdstider er overholdt jf. ILO konvention nr.
1 og 30 samt FN' s Menneskerettighedserklzering artikel 24.

« At leverede ydelser eller dele heraf er udfgrt under forhold, hvor det generelle
princip om retten til et sikkert og sundt arbejdsmiljg er overholdt jf. ILO
konvention nr. 155.

« At ansatte hos leverandgrer og eventuelle underleverandgrer, som medvirker
til at opfylde kontrakten, er sikret Ign (herunder saerlige ydelser), arbejdstid
og andre arbejdsvilkdr, som ikke er mindre gunstige end dem, der gaelder for
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arbejde af samme art i henhold til en kollektiv overenskomst indgdet af de
inden for det pageeldende faglige omrdde mest repraesentative
arbejdsmarkedsparter i Danmark, og som geelder pa hele det danske omrade
jf. ILO-konvention nr. 94.

Ved opfyldelsen af kontrakten forpligter leverandgren sig til at overholde
grundlaeggende arbejdstagerrettigheder, herunder forbuddet mod bgrnearbejde og
tvangsarbejde, som fastlagt i princip 3, 4, 5 og 6 i FN's Global Compact.

3.3 Miljg

Ved opfyldelsen af kontrakten forpligter leverandgren sig til at medvirke til at vaerne
om natur og miljg, sa samfundsudviklingen kan ske pa et baeredygtigt grundlag i
respekt for menneskets livsvilkdr og for bevarelsen af dyre- og plantelivet.

Leverandgren skal ved produktion og levering af de af kontrakten omfattede ydelser
arbejde pa, at forebygge og bekaempe forurening af luft, vand, jord og undergrund
samt vibrations- og stgjulemper, at anvende hygiejnisk begrundede processer af
betydning for miljget og for mennesker, at begraense anvendelse og spild af
rastoffer og andre ressourcer, at fremme anvendelsen af renere teknologi og at
fremme genanvendelse og begraense problemer i forbindelse med
affaldsbortskaffelse. Der laegges herved vaegt pa, hvad der er opndeligt ved
anvendelse af den bedst tilgeengelige teknik, herunder mindre forurenende rdvarer,
processer og anlaeg og de bedst muligt forureningsbekaampende foranstaltninger.

Leverandgren forpligter sig ved opfyldelsen af kontrakten saledes til at medvirke til
at veerne om natur og miljg, som fastlagt i princip 7, 8 og 9 i FN's Global Compact.

3.4 Anti-korruption

Leverandgren indestar for ikke pa noget tidspunkt at have modtaget en endelig dom
for korruption, herunder aktiv bestikkelse som defineret i henholdsvis artikel 3 i
Radets retsakt af 26. maj 1997 og artikel 3, stk. 1, i R&dets feelles aktion
98/742/RIA. Ved korruption forstas herudover alle andre tilfaelde af misbrug af
betroet magt med henblik pd at opna en fordel, f.eks.:

» Passiv bestikkelse
« Undersleb

» Bedrageri

» Mandatsvig

« Embedsmisbrug

Leverandgren forpligter sig ved opfyldelsen af Kontrakten saledes til at afholde sig
fra alle former for korruption som fastlagt i princip 10 i FN "s Global Compact.

4. Dokumentation

Ballerup Kommune kan, hvis der opstdr mistanke om at leverandgren ikke
overholder kravene i pkt. 3., anmode Leverandgren om en redeggrelse samt
dokumentation.
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Anmoder Ballerup Kommune om redeggrelse/dokumentation er leverandgren
forpligtet til at fremsende fglgende erklaering fra Leverandgrens ledelse om, at de
navnte krav er overholdt samt de praktiske tiltag, der er gjort for at overholde
kravene.

5. Sanktioner
Ballerup Kommune kan ophaeve Kontrakten helt eller delvist hvis Leverandgren
vaesentligt misligholder kontrakten ved ikke at opfylde kravene i pkt. 3 ovenfor eller

hvis Leverandgren ikke overholder krav til redeggrelse og fremsendelse af
dokumentation i pkt. 4.
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