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Forebyggelse og opsporing
af vold og overgrep
mMod bgrn og unge

- tillzeq til den eksisterende beredskabsplan for vold og overgreb

Mdlrettet ledere og medarbejder pd 0-18 &rs omrdadet i Ballerup Kommune
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Dokumentet har fokus pd forebyggelse oqg tidlig
opsporing af vold og overgreb mod bgrn og
unge. Det henvender sig til ledere og medarbejdere
p& 0-18-arsomrdadet i Ballerup Kommune, somii
deres daglige arbejde mader bgrn og unge.

Formadlet med dokumentet er:

- atkvalificere institutioner og fagpersoners
strategiske arbejde med at forebygge og
opspore overgreb mod bern og unge i Ballerup
Kommune.

- atangive tydelige sparrings- og handlemulig-
heder i forhold til at forebygge og opspore
vold og overgreb pd bgrn og unge i kommunen.

Forebyggelse af overgreb handler om atforhindre,
at overgreb finder sted (eller gentager sig), og
dentidlige opsporing handler om at udvikle
systematikker til at opdage eventuelle overgreb
mod et barn eller en ung sé tidligt som muligt.

Har du mistanke eller viden om vold og/eller
overgreb mod bgrn og unge, ligger det ud over
den forebyggende oq tidligt opsporende del, og
du bgr gd& direkte til kommunens beredskab om
hdndtering af overgreb, som du finder her eller
pd www.ballerup.dk.


https://ballerup.dk/borger/boern-unge/er-du-bekymret-et-barn#paragraph-50694

For at kunne forbygge og opspore vold og overgreb mod bern og unge, er detvigtigt, at vi har en fael-
les forstdelse af, hvad vold og overgreb er. En faelles forstdelse hjeelper fagpersoner med at reagere
relevant og rettidigt, nér et barn eller ung gennem ord, adfaerd, leqg eller andre udtryksformer giver

tegn pd, atnoget er galt.

| Ballerup Kommune er definitionerne inspireret af Social- og Boligstyrelsens definitioner af vold og

seksuelle overgreb.

Vold kan bdde veere fysisk og psykisk. Der er
tale om vold, ndr et barn eller ung udsasttes for
handlinger eller trusler, som skreemmer, smerter,
kraenker eller skader barnet eller den unge. Det
geelder ogsd, ndr barnet eller den unge er vidne
til vold mellem andre, da dette ogsé kan have

alvorlige konsekvenser for trivslen og udviklingen.

Fysisk vold er handlinger, som pd&ferer barnet
eller den unge smerte eller fysisk skade.

Psykisk vold er handlinger eller trusler, som
skreemmer, nedqgor, kontrollerer eller kraenker
barnet.

Seksuelle overgreb er handlinger, hvor et barn
eller ung udsaettes for eller inddrages i seksuel
adfaerd, som kraenker barnets eller den unges
integritet og personlige graenser. Overgrebet
kan ses bdde med og uden fysisk kontakt. Her
kan der vaere tale om bdde fysiske og ikke
fysiske handlinger, s&isom bergringer, seksuelle
handlinger, blottelse, seksuelle beskeder eller
deling af seksuelt materiale.

Overgreb kan ogsd foregd digitalt. Digitale over-
greb kan fx vaere seksuelle beskeder, grooming,
deling af seksuelle billeder eller anden graen-
seoverskridende adfzerd. Digitale overgreb kan
bdde have karakter af seksuelle overgreb og
psykisk vold.

Uanset overgrebets karakter er der tale om
kreenkelse af barnets eller den unges graenser,
som kan have alvorlige konsekvenser for
vedkommendes trivsel, udvikling og sundhed.

Kilde: https:/www.sbst.dk/boern/vold-og-sek-
suelle-overgreb/siso-videnscenter



https://www.sbst.dk/boern/vold-og-seksuelle-overgreb/siso-videnscenter
https://www.sbst.dk/boern/vold-og-seksuelle-overgreb/siso-videnscenter

Forebyggelse af overgreb handler om beskyttelse af bgrn og unge og om at understette deres
udvikling, herunder deres evne til og mulighed for at maerke og udtrykke egne graenser samt se og
respektere andres graenser.

| Ballerup Kommune arbejdes der systematisk og tveerfagligt pd at forebygge vold og overgreb mod
born og unge. Forebyggelsen er forankreti en tidlig og struktureret indsats, hvor fokus er p& at skabe
trygge miljger, viden om egne og andres graenser og staerke relationer til barnet og den unge.

| det forebyggende arbejde, handler det bl.a. om:
At styrke born og unges trivsel, selvvaerd og evne til at sige fra. At styrke born og unges forstdelse
for greenser, sé de laerer at maerke og udtrykke egne graenser samt forsté og respektere andres.
Herunder arbejdes der med dbenhed og dialog om svaere emner. | dette arbejde skal bern og
unge inddrages, fx gennem undervisning og dialog.

Atunderstotte born og unges digitale dannelse, herunder graenser, samtykke, sikker adfaerd
online og hjeelp ved ubehagelige oplevelser pd digitale platforme.

At skabe trygge fysiske rammer for adfeerd og samvaer med bgrn og unge, bl.a.gennem en
opmaerksomhed pd de fysiske rammer eller situationer, der udger en potentiel risiko for, at bern
0g unge udsaettes for overgreb.

At skabe trygge oqg tillidsfulde relationer til bgrn og unge.

At kompetenceudvikle Ipbende, s& bdde nye og gamle medarbejdere er bekendt med tegn og
signaler pd mistrivsel og hertil kender deres handlemuligheder og handleforpligtelser. Det kan
blandt andet understottes gennem fagligt oplaeq, vejledning og sparring. Ved bekymring eller
tvivl kan medarbejderne altid spge faglig sparring hos vagterne i Center for Borne- og Ungerddagivning
pd telefon 44772092. Ingen spargsmal eller bekymringer er for sma til at blive droftet.

At anvende omhygqgelige ansaettelsesprocedurer. Du finder Ballerups ansaettelsesprocedurer
pd Kilden eller her.

At have en saerlig opmaerksomhed pd barn og unge, som kan vaere i @get risiko for at blive udsat
for overgreb eller for at overskride andres graenser. Det kan fx vaere bern og unge med funktions-
nedsaettelser eller bgrn og unge i udsatte positioner.

At vaere opmaerksom pd mistrivsel, risikoadfaerd, graenseoverskridende adfaerd hos barn og
unge men ogsd hos voksne.


https://kilden.ballerup.dk/documents/346

Opsporing af overgreb handler om at opdage
eventuelle overgreb mod et barn eller ung s&
tidligt som muligt. Det sker gennem et generelt
fokus pd bern og unges trivsel og mistrivsel, her-
under tolkning af tegn og reaktioner, udsagn og
adfaerdsmenstre, og sker typisk gradvist og
gennem flere faser. Det kan fx veere, at nogle
born fortaeller direkte om vold eller overgreb,
mens andre aldrig fortaeller om det eller udsender
smd ‘preveballoner’ for at afprove omverdenens
reaktion inden, at de eventuelt fortaeller mere.

Grundlzeggende handler opsporing om, at skole,
BFO, klub og lignende har en opmaerksomhed
p& og systemaitik for, at alle bern og unge bliver
set af de fagprofessionelle, og at der skabes
rum til neervaerende snakke med mulighed for at
spotte og gribe mulige proveballoner, som even-
tuelt sendes afsted af barnet/den unge.

At den enkelte fagperson stiller sig til rddighed
for barnet eller den unge og med troveerdighed
og naerveer signalerer, at de er en voksen, man
kan stole pd, som vil hjeelpe og som kan rumme
at hgre en hemmelighed. Derfor mé fagpersoner
udvikle en saerlig opmaerksomhed og lydhgrhed
over for bern eller unge, som enten med ord eller
adfeerd forsgger at invitere til en samtale om
overgrebene og samtidig afprever,om den voksne
kan holde til at hgre hemmeligheden.

Samtidig er det vigtigt, at b&de systematikken og
kulturen blandt de fagprofessionelle understottes
p& en mdade, sd der er plads til den professionelle
tvivl og til at lufte faglige hypoteser om overgreb.

Guide til den gode samtale:

saerlig optagethed, ritualer m.m.].

udsagn.

der har...

om overgreb.

Vaer opmaerksom pd barnets/den unges nonverbale kommunikation (kropssprog, tegninger,

Vis barnet eller den unge, at du er interesseret i deres perspektiv, erfaringer og gnsker.
Serg for, at barnet eller den unge feler sig set, hert og forstdet.

Lyt, Iyt og Iyt - veer opmaerksom pd at statte barnet/den unge ved at respondere med dbne

Hvis barnet/den unge fortaeller noget, der giver anledning til mistanke om overgreb, sé sparg
neutraltind til barnets/den unges udsagn, stil opklarende spergsmadl, tag udgangspunktide
ord, barnet/den unge anvender, anvend generaliseringer som: jeg kender andre barn/unge,

Anerkend og respekteér, hvis barnet/den unge ikke gnsker at sige noget, og vaer opmaerksom
pd, at opsporing af overgreb sjeeldent sker ved én samtale - barn og unges erkendelsesproces
kan foregd over lang tid og bestdar ofte af en racskke delerkendelser.

Vaer dben om, hvad barnet/den unge kan forvente af dig.

Rund samtalen af, og bekraeft barnet/den unge i at have handlet rigtigt, hvis barnet har fortalt




I det opsporende arbejde er der et seerligt fokus pa:
Barnet eller den unges trivsel, mistrivsel, reaktioner, udsagn og adfeerd.

Observation og dokumentation af bekymringer herunder en systematisk opfalgning pd bern og
unges eventuelle proveballoner.

At fagpersonerne omkring barnet eller den unge gor brug af deres faglige demmekraft og handler
ved bekymring. Er manitvivl, seg sparring hos naermeste leder, sundhedsplejen, PPR eller vagterne.

At bekymringer kvalificeres gennem faglig sparring med naermeste leder, sundhedsplejen, PPR
eller vagterne. Vagterne i Center for Barne- og Ungerddgivningen arbejder til daglig med under-
retninger, mistrivsel, vold, overgreb og stotte til bern, unge og deres familier. Hvis du er bekymret
foretbarn eller ung, eller eritvivl om hvordan du skal forstd eller handle p& en bekymring, stér
vagterne altid til rddighed for faglig sparring og dialog. Ingen spergsmadl eller bekymringer er for
sma til at blive droftet. Laes mere om, hvordan du kontakter vagten under afsnittet'Sparringsmuligheder’
pdaside 10.

Atledelsen understgtter korrekt handling pé bekymringer og sikrer koordinering mellem relevante
instanser.

At alle medarbejdere er bekendt med at underretningspligten er personlig og at de er underlagt
en skaerpet underretningspligt jf. barnets lov § 133.

Det er en organisatorisk opgave at sikre, at fagpersoner i skoler, BFO og klub har fokus p& de
forngdne rammer til at arbejde systematisk med kontakt og samvaer med bgrn og unge i mistrivsel.
Det kan man f.eks. gore ved at organisere arbejdet, s& der er tid til individuel kontakt med alle barn/
unge, ved at bgrn/unge jeevnligt taler med en voksen om deres trivsel, og at bern/unge i mistrivsel far
udpeget en fast voksen som kontaktperson.

Det er en ledelsesmaessig opgave at bane vejen for en &ben og dialogbaseret kultur, hvor der er
plads til at seette ord pd og drefte den professionelle tvivl samt dilemmaer og barrierer i forbindelse
med bekymring eller mistanke om overgreb. Det kraever blandt andet, atlederne har forstdelse for
den kompleksitet, som opsporing kan veere forbundet med, og at de prioriterer at saette tid af til
refleksion og dreftelse bdde med den enkelte medarbejder og med den samlede personalegruppe.

Eksempler pd, hvordan ledelsen kan etablere en dben kultur:
Saet kontinuerligt mistrivsel og overgreb pd dagsordenen for at sikre, at tabu ikke spaender ben
for opsporingen.

Arbejd bevidst med kulturen pd arbejdspladsen, skab plads til refleksioner, og understat og
anerkend medarbejdere, der bringer deres faglighed og en professionel tvivl i spil.

Understot, at det er legalt at veere nysgerrig og undrende i forhold til egen og kollegaers praksis.
Veer opmeaerksom pd blinde pletter [(hos ledelsen og blandt medarbejderne).

Skab rammer, hvor det er muligt at dragfte og sege sparring - bdde kollegialt og ledelsesmaessiat.






Graden af viden vil have betydning for, hvordan man som fagperson skal agere, nédr man fér kendskalb
til eller mistanke om overgreb og kraenkelser mod bgrn og unge. Man kan skelne mellem tre typer af

viden - bekymring, mistanke og konkret viden.

En bekymring er en diffus oplevelse af, at der er
nogetgaltietbarns eller en ungs liv elleridets
familie.

Her er ikke tale om, at man har konkret viden om
en konkret handling begéet af en bestemt person.
Bekymringen bar fore til observation, faglig sparring
og oget opmaerksomhed pd barnet eller den
unge for bedre at forstd barnets perspektiv og
detstrivsel.

Mistanke forstds som mere end blot en be-
kymring. Der er tale om mere konkrete forhold.
Mistanken handler fx om, at barnet/den unge
har veeret udsat for en seksuel graenseoverskri-
dende adfaerd eller fysisk eller psykisk voldelig
handling fra enten en voksen eller et andet barn.
Mistanken kan opstd pd baggrund af en neermere
observation af barnet/den unge, barnets/den
unges egne udsagn om haendelser, der har
fundet sted, udsagn fra andre, eller oplysninger
man har fdet fra anden side.

(Har du mistanke om vold eller overgreb, ber du
gd direkte til kommunes beredskalb, som du finder
her eller pd www.ballerup.dk.

Konkret viden handler om de situationer, hvor
etbarn eller en ung har vaeret udsat for en konkret
handling i form af overgreb eller kraenkelse
fysisk, psykisk eller seksuelt, begdet af en eller
flere personer. Denne viden kan komme fra
udsagn fra barnet/den unge sely, fra vidner eller
fratilstéelse fra den person, som har udsat barnet
eller den unge for overgreb eller kraenkelser.
(har du konkret viden om vold eller overgreb, bor
du gd& direkte til kommunes beredskab, som du
finder her eller p&d www.ballerup.dk.


https://ballerup.dk/borger/boern-unge/er-du-bekymret-et-barn#paragraph-50694
https://ballerup.dk/borger/boern-unge/er-du-bekymret-et-barn#paragraph-50694

Det kan nogle gange veere sveert atvurdere, om
en bekymring for et barn eller ung giver anledning
tilyderligere handling. Derfor er det vigtigt, at
fagpersoner ikke stdr alene med deres bekymring
eller tvivl.

Ved bekymring for et barn eller ungs trivsel eller
ved tvivl om tegn pd vold eller overgreb
anbefales det at spge sparring hos naermeste
leder, sundhedsplejen, PPR eller vagterne i
Center for Borne- og Ungerddgivningen.

Som udgangspunkt anbefales der farst en intern
sparring med naermeste leder og eventuelle
relevante samarbejdspartnere. Herefter kan
vagterne kontaktes ved behov for yderligere
raddqgivning.

Vagterne arbejder til daglig med underretninger,
mistrivsel, vold, overgreb og stogtte til born, unge
og deres familier. Hvis du er bekymret for et barn
eller ung eller eritvivlom, hvordan du skal forstd
eller handle p& en bekymring, star vagterne altid
til rddighed for faglig sparring og dialog. Ingen
sporgsmal eller droftelser er for sma til at blive
droftet.

Vagterne kan kontaktes pd telefon 44772092, i
dbningstiden somer:

Mandag-onsdagkl. 8-15.15

Torsdag kl. 8-17

Fredagkl. 8-14.15

Vagterne kan ogsé hjeelpe med at finde den
rette vej videre. Hvis din bekymring ikke vedrerer
bekymring for vold eller overgreb, eller hvis der
er behov for andre faglige perspektiver, kan
vagterne vejlede om relevante sparrings-
muligheder og samarbejdspartnere. Er du i tvivl
om, hvor du skal henvende diqg, hjeelper vagterne
gerne med at afklare de videre muligheder. Du
behogver ikke vide, hvem du skal kontakte for du
ringer.


Lotte Hansen
Indsat tekst
 


Efter § 133 i barnets lov skal personer, der udgver
offentlig tieneste eller offentligt hvery, underrette
kommunalbestyrelsen, hvis de under

udgvelsen af tienesten eller hvervet far kendskab
til eller grund til at antage, at et barn har brug for
seerlig stotte.

Efter & 135i barnets lov skal den, der far kendskab
til, at et barn eller en ung under 18 ar fra
foraeldrenes eller andre opdrageres side udsaettes
for vanrggt eller nedvaerdigende behandling
eller lever under forhold, der bringer barnets eller
den unges sundhed eller udvikling i fare, har pligt
til at underrette kommunen.

Lees mereom § 133 0og § 135 barnets lov
(underretningspligten] her.

https.7www.sm.dk/arbejdsomraader/bo-
ern-og-unge-i-udsatte-positioner/underretnings-

pligt

JanusCentret har siden 2003 arbejdet med born
og unge med seksuelt graenseoverskridende
adfaerd og har udviklet et vaerktgj, som kan
benyttes, hvis der er tvivl om, hvordan man ber
tackle den seksuelle adfserd, som barnet eller
den unge udviser.

Laes mere om veerktojet - det sdkaldte 'lbekym-
ringsbarometer’ her.

httos:.7www.,januscentretdk/bekymringsbaro-
meter/

Laeringsmateriale:

Det kraever en saerlig tilgang at opspore born
og unge, der er udsat for vold eller seksuelle
overgreb, og hdndtere sagen, s& bgrn og unge
oplever at blive mgdt, anerkendt og f& hjeelp.
Derfor har Social- og Boligstyrelsen bl.a. udviklet
et seerligt laeringsmateriale om opsporing af
vold og seksuelle overgreb.

Du bliver praesenteret for en materialepakke
bestdende af fire film og et dialogmateriale om
temaet. Materialet kan med fordel anvendes pd
personalemegder eller temadaqge: her

https.7www.sbst.dk/Vviso/viden-fra-viso/lae-
ringsfilm/laeringsfilm-om-opsporing-og-haand-
tering-af-overgreb-mod-boern-og-unge

Anbefalinger:

Social- og Boligstyrelsens videnscenter SISO
har desuden udarbejdet en raeskke anbefalinger
til kommunernes arbejde med overgreb mod
born og unge.

Laes mere om SISOs anbefalinger her.

https.7www.sbst.dk/udgivelser/2023/anbe-
falinger-for-god-kvalitet-i-kommunernes-ina-

sats-mod-overgreb-mod-boern-og-unge


https://www.sm.dk/arbejdsomraader/boern-og-unge-i-udsatte-positioner/underretningspligt
https://www.januscentret.dk/bekymringsbarometer/
https://www.sbst.dk/viso/viden-fra-viso/laeringsfilm/laeringsfilm-om-opsporing-og-haandtering-af-overgreb-mod-boern-og-unge
https://www.sbst.dk/udgivelser/2023/anbefalinger-for-god-kvalitet-i-kommunernes-indsats-mod-overgreb-mod-boern-og-unge
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