
 
 
 
 
 
 
 
 

Skovvejens Skoles MED udtaler følgende til  

Høringssvar til ’justering af ressourcetildelingsmodellerne’ samt Sty-
relsesvedtægtens bilag 5  

(Journalnummer: 00.01.10-G01-5-17) 

 
MED har på MED-møde torsdag d. 24.8.2017 drøftet fremsendte materiale og 

medarbejderne har følgende bemærkninger: 

 
 Tidsfristen opleves meget kort. Ønskes det, at MED tages alvorlig med 

bl.a. formøder med 100 medarbejdere og materialets karakter taget i be-
tragtning et behov for to på hinanden følgende MED-møder, bør tidsfri-

sten være langt større. Materialet opleves al for komplekst i forhold til 
tidsfristen. 

 MED efterlyser mulighed for at påvirke den endelige model i tilblivelses-
fasen. 

 MED savner baggrundsmateriale og mulighed for at se bag tallene. Mate-
rialet opleves ugennemsigtigt. 

 MED er generelt bekymret over, at både undervisnings- og fritidsdel be-
skæres økonomisk.  

 Det er positivt, at tildelingen er kommet nærmere lærernes faktuelle 
gennemsnitsløn/lønniveau. Skovvejens Skolen ligger fortsat en del under 

denne og skal derfor finde midler til lærerløn i rådighedsbeløbet. Da mo-

dellen er økonomisk neutral betyder en højere gennemsnitsløn et mindre 
beløb til øvrigt drift. Skovvejens Skole har reelt set et mindre beløb til 

øvrige udgifter, end modellen viser. 
 

 
På vegne af MED 
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