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Baggrund og metode

• Ekstern evaluering – Implement Consulting Group 

• Interviews og en mindre spørgeskemaundersøgelse 

med deltagelse af ca. 60 kommunalpolitikere

• KKR-formandskaber, borgmestre, øvrige KKR-

medlemmer, KKR-udpegede repræsentanter i 

regionale fora samt 

kommunalbestyrelsesmedlemmer, som ikke er 

medlemmer af KKR

• Tre evalueringstemaer

1. KKR som politisk koordinations- og mødeforum

2. Relationen mellem KKR og 

kommunalbestyrelserne

3. Relationen mellem KKR og KL 
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Proces for evalueringen 

KKR evalueringen er drøftet på …

• Mødet mellem KL’s og KKR’s formænd og 

næstformænd den 17. august 2017

• Mødet i KL’s bestyrelse den 24. august 2017

• Møder i de fem KKR den 31. august og 1. september 

2017 

• Konklusion: Generelt opbakning til KKR. Enkelte 

opmærksomhedspunkter.
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Tema 1: KKR som politisk koordinations- og 

mødeforum (I)

• Godt politisk koordineringsforum

• Troværdig og kvalificeret samarbejdspartner, som i 

stigende grad anvendes af eksterne relationer

• De enkelte KKR prioriterer fordelingen mellem 

politiske drøftelser, koordineringsopgaver og 

vidensdeling forskelligt
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Tema 1: KKR som politisk koordinations- og 

mødeforum (II)

• Arbejdet er betinget af evnen til
 Politisk konsensus

 Velfungerende formandskaber og en administrativ 

organisering

• Menige kommunalbestyrelsesmedlemmers adgang til 

embedssystemet – fokus på asymmetri i adgang

• Komplekse processer og mødematerialer – fokus på 

væsentlighed 

• KKR udpegede, der ikke er medlemmer af KKR – fokus 

på relation og mandat
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• Viden om KKR's arbejde opleves i mindre grad som 

vigtigt for det politiske arbejde i kommunalbestyrelsen

• Borgmestrene vurderer, at arbejdet i KKR er mindst 

vigtigt for kommunalbestyrelsen 

• Opmærksomhedspunkter, 

 at arbejdet i KKR ikke dekobles

kommunalbestyrelserne, 

 at deltagelse af såvel borgmestre og 

menige kommunalbestyrelsesmedlemmer 

i KKR ses som en styrke

• Generel tillid til KKR's politikere og den 

bagvedliggende administrative organisering.

Tema 2: Relationen mellem KKR og kommunalbestyrelserne
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Tema 3: Relationen mellem KKR og KL 

• KL kan blive bedre til at inddrage KKR i 

politikdannelsen, fx større KL udspil, 

fremhæver nogle 

• KKR skal primært fokusere på det 

tværkommunale, fremhæver andre

• Uklart, hvordan samspillet mellem KKR og KL 

er

• Formandskabet opleves som værende dem, 

der varetager relationen til KL
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Udsagn, der kendetegner KKR i dag og 
fremadrettet


