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Notat

Uddybning af status og resultater af indvandrer- og
integrationsindsatsen

I bilaget uddybes status og resultater af indvandrer- og integrationsindsatsen.

Status pa modtagne indvandrere og flygtninge i Ballerup Kommune i perio-
den 2013-2017

Det samlede antal flygtninge, som Ballerup Kommune har modtaget siden 2013 er
86, heraf 43 fra Syrien, 18 fra Iran, 11 fra Eritrea og 8 fra Afghanistan. 2 ud af 3
modtagne flygtninge siden 2013 er maend.

Udover ovennavnte 86 modtagne flygtninge siden 2013 har i alt 1.792 personer,
som er indrejst til Danmark i 2013 eller senere, boet i Ballerup i kortere eller laen-
gere tid. Heraf bor 760 her fortsat (juni 2017). De resterende 1.032 personer bor
ikke lzengere i Ballerup Kommune. Tallene omfatter alle typer indvandrere, herun-
der 167 familiesammenfgrte til en herboende aegtefeelle, men som naevnt indgar
flygtninge ikke i tallene.

e Afdeialt 1.792 er 1.256 indrejst til Ballerup uden forudgdende kommune -
de gvrige (536) er flyttet til Ballerup fra en anden dansk kommune.

e Af de 760, som fortsat bor her, er 467 indrejst til Ballerup uden forudgdende
kommune - de gvrige (293) er flyttet til Ballerup fra en anden dansk kom-
mune.

Af de ovennavnte 760 indrejste, som pt. bor her, er kgns- og alderfordelingen hhv.
fglgende:



Antal personer Kvinder Mand | alt Procent

0-17 ar 47 58 105 14%
18-24 ar 58 57 115 15%
25-29 ar 105 71 176 23%
30-39ar 115 133 248 33%
40-49 ar 39 41 80 11%
50-59 ar 12 14 26 3%
60-65 ar 3 5 8 1%
Over 65 ar 0 2 2 0%

I alt 379 381 760 100%
Procent 50% 50% 100%

Gruppen af indvandrere bestar primeert af udlaeendinge, som benytter reglerne om
arbejdskraftens fri bevaegelighed i EU eller reglerne om opholds- og arbejdstilladel-
se for personer fra tredjelande, samt familiesammenfgrte til en herboende aegtefael-
le med forsgrgerpligt overfor vedkommende. Disse personer modtager typisk ikke
overfgrselsindkomster.

De 15 hyppigste statsborgerskabslande tegner sig for 60 pct. af de 760 indrejste.
Denne top1l5 domineres netop af lande, hvorfra mange s@ger arbejde eller familie-
sammenfgring.

Topl5-statsborgerskab for de 760 indrejste, som pt. bor her:

Top 15 Antal
1 |Bulgarien 60
2 |Polen 55
3 |Indien 39
4 | Sverige 36
5 |Tyrkiet 35
6 |Rumaenien 34
7 |Kina 28
8 |Makedonien 28
9 |Filippinerne 25
10 | Nepal 25
11 |Iran 21
12 | Afghanistan 20
13 | Pakistan 18
14 | Syrien 18
15 | Tyskland,Forb.Rep 18

Indsats og status ift. job, uddannelse og danskuddannelse
Ballerup Kommunes Integrationsteam yder en lovgivningsbaseret helhedsorienteret

integrationsindsats med fokus pa@ beskeeftigelsesrettede tiltag, som skal sikre, at
den nyankomne hurtigst muligt bliver integreret.
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P& baggrund af borgerens opholdsgrundlag giver lovgivningen mulighed for at give
de nyankomne forskellige tilbud. Flygtninge og familiesammenfgrte tilbydes et inte-
grationsprogram, som kan have en varighed pa op til fem ar, og som bestar af til-
bud om danskundervisning i kombination med virksomhedspraktik, anszettelse med
Igntilskud, vejledning og opkvalificering etc. For personer som modtager integra-
tionsydelse stilles der krav om deltagelse, mens der for selvforsgrgende/zegtefeel-
leforsgrgede er tale om et tilbud, som de opfordres til at ggre brug af. Med aendrin-
gen af integrationsloven i juni 2016 er den virksomhedsrettede del af integrations-
indsatsen blevet skeserpet. Arbejdsmarkedscentret har sdledes intensiveret samar-
bejdet med erhvervslivet, hvilket har fgrt til at flere borgere er kommet i virksom-
hedsrettede forlgb eller har opndet anszettelse. Saledes har 7 ud af de 24 flygtnin-
ge, som Ballerup Kommune modtog i 2016 pa nuvaerende tidspunkt blevet selvfor-
sgrgende gennem arbejde eller uddannelse. I den samlede gruppe pa 86 flygtninge
modtaget i drene 2013-2017 er 73 over 18 ar. I starten af april 2017 var 10 af dis-
se i job, 5 i uddannelse, 16 selvforsgrgende uden indkomst og 42 borgere modtog
offentlig forsgrgelsel.

Gruppen af indvandrere tilbydes jeevnfgr lovgivningen et introduktionsforlgb, som
giver mulighed for tilbud om danskundervisning evt. i kombination med praktik eller
anseaettelse med Igntilskud. Ballerup Kommune ivaerksatte primo 2016 et 2-arigt
projekt med midler fra SIRI (Styrelsen for International Rekruttering og Integra-
tion), som har til formal at styrke den opsggende og virksomhedsrettede indsats
over for aegtefeelleforsgrgede borgere, herunder indvandrere forsgrget af deres aeg-
tefeeller. Deltagerne i projektet far blandt andet tilbud om jobsggningsklub, CV-
skrivning, brug af LinkedIn og netvaerk. I den samlede gruppe p& 760 ovennavnte
indvandrere fra arene 2013-2017 er 654 over 18 &r. I starten af april 2017 var 301
af disse i job, 58 i uddannelse, 245 selvforsgrgende uden indkomst og 50 borgere
modtog offentlig forsgrgelseZ.

Samarbejdet med civilsamfundet

Udover den lovgivningsbaseret kommunale integrationsindsats fordrer integrationen
af nyankomne flygtninge, familiesammenfgrte etc. et veludviklet samspil mellem
kommune og civilsamfund. Ballerup Kommune indtaenker Igbende civilsamfundet i
lgsningen af opgaverne pa integrationsomradet. Der gnskes en bred folkelig delta-
gelse i integrationsarbejdet ud fra Ballerup Kommunes Vision 2029s fokus pa "steer-
ke fzellesskaber" og pa, at "vi skaber fremtiden sammen".

Her listes eksempler p&, hvordan civilsamfundet inddrages:

To &rlige &bne borgermgder

Der afholdes eksempelvis to abne borgermgder om integration hvert ar. Et abent
og velbesggt borgermgde med titlen “Mange aldre - mange kulturer” blev afholdt
2. maj 2017. Det andet @bne borgermgde er under planlaegning og vil blive afholdt
efteraret 2017.

Projekter stgttes via Puljen til Integrationsfremmende Initiativer

Repraesentanter for civilsamfundet (foreninger og borgere) har eksempelvis mulig-
hed for at sgge Puljen til Integrationsfremmende Initiativer om midler til opstart af
integrationsfremmende projekter. Her uddeles arligt op til 140.000 kr.

1 Jf. STAR’s DREAM-data.
2 Jf. STAR’s DREAM-data.
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Forankring af integrationsindsatsen i foreningslivet mv.
Ambitionen p& dette omrdde er at understgtte integrationsindsatser i foreningslivet,
som foreningerne tager initiativ til eller viser interesse for.

Integrationsteamet arbejder eksempelvis sammen med sociale foreninger som Rg-
de Kors og Venligboerne, der har en lang reekke aktiviteter i forhold til isaer flygt-
ninge. Socialrddgivere og kulturformidlere informerer i forbindelse med den kom-
munale modtagelse om civilsamfundets tilbud og inspirere til deltagelse i aktivite-
terne.

Generelle erfaringer med integrationsarbejdet i Ballerup Kommune

Integrationsomrddet varetages af flere centre og sekretariater i Ballerup Kommune,
idet integration foregadr pa mange omrader og udggr en fzelles opgave. Der er sale-
des gode eksempler fra flere af de enkelte centre pa handlinger/initiativer, som un-
derstgtter nyankomnes integration i kommunen.

I Center for By, Ejendomme og Erhverv har Boliganvisningen via sin visitering kun-
ne tildele boliger i alle de almene boligomrader, hvilket alt andet lige har veeret
medvirkende til en mere jeevn fordeling af nyankomne borgere.

I Center for skoler, Institutioner og Kultur har szerligt den multikulturelle daginsti-
tution Sesam og Modtagerklasserne p8 Hedegdrdsskolen via forzldreinddragelse og
hjaelp til intensiv sprogtilegnelse medvirket til, at nyankomne bgrn og unge trives,
danner netveerk etc.

En af udfordringerne pa integrationsomradet har vaeret at sikre en tilstraekkelig
kommunikation mellem de kommunale sagsbehandlere, som stod for den sociale og
beskaeftigelsesrettede indsats for nyankomne borgere. For at styrke den helhedsori-
enterede og tvaerfaglige indsats blev integrationsteamet i sommeren 2016 samlet
under Arbejdsmarkedscentret. Sammenlaegningen har styrket fagligheden i teamet
og vaeret med til at sikre, at de nyankomne borgere modtager et bedre kvalificeret
og sammenhangende forlgb. Endvidere er den virksomhedsrettede tilbudsvifte i
Center for Arbejdsmarked blevet udvidet i omfang og bredde sdledes, at tilbuddene
tilgodeser malgruppens behov og understgtter deres progression.
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