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Vision 2029: Ballerup - en fgrende erhvervsby

Vi forst8r os selv som en integreret del af én af Europas mest succesfulde metropoler.
Vi skaber vaekst gennem en unik blanding af virksomhedsformer: Fra de sm&
virksomheder og iveerkseetterne til de helt store og fra de hjemmemarkedsorienterede
til de internationale. Vi samtaenker og stiller ambitigse krav til fremtidens by- og
erhvervsudvikling. Derfor er det oplagt for flere at bo, arbejde og starte ny
virksomhed i Ballerup.

Forord

Ballerup er en fgrende erhvervskommune med et mangfoldigt og steerkt erhvervsliv.
De private virksomheder skaber job til borgere i kommunen og i hele regionen. Vi
skaber vaekst gennem en unik blanding af virksomhedsformer, som daekker alt lige fra
ivaerksaettere, de helt sma virksomheder op til de store internationale virksomheder.
En raekke virksomheder samler sig i klynger om IT/teknologi, Life Science og
FinTech/finans, medens andre driver forretning inden for produktion, transport,
handvaerk, service og handel. Samtidig er Ballerups andel af internationalt orienterede
virksomheder stgrre end i andre kommuner.

Et mangfoldigt erhvervsliv og mange regionale arbejdspladser giver os et stezerkt
udgangspunkt for at veere en aktiv medspiller i Greater Copenhagen, som er den
Business Region, som samler Region Hovedstaden, Region Sjzelland og Skane. Vores
geografiske placering teet pa en metropol giver gode muligheder for at tiltraekke og
fastholde virksomheder samt sikre adgang til infrastruktur og arbejdskraft. Vi vil
udnytte disse muligheder ved at veere en aktiv medspiller og vaekstmotor i Greater
Copenhagen.

Vi vil veere en god samarbejdspartner for virksomhederne. Vi vil styrke dialogen med
virksomhederne om infrastruktur, de fysiske rammer, rekruttering og
vakstmuligheder.

Kommunen

Vi vil sgge steerke og gensidigt
forpligtende faellesskaber med
virksomhederne og uddannelses-
institutionerne for kontinuerligt at
udvikle Ballerup som erhvervs-
kommune.

Forpligtende
feellesskab

Uddannelses-
Virksomheder S~—— institutioner
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Det vil vi ggre ved at have fire effektmal for gje i vores indsatsomrader.

Vores mal frem mod 2021 er:
1. [job] 1.000 nye private arbejdspladser
2. [beskaeftigelse] 750 flere Ballerupborgere i arbejde
3. [uddannelse] Mindst hver 4. elev i folkeskolen vaelger en erhvervsuddannelse
4,

[vaekst] Virksomheder i Ballerup har hgjere omsaetning og eksport end i
resten af landet

Erhvervs- og Veaekstpolitikken konkretiserer/ udmgnter den overordnede vision for
hele Ballerup Kommune: Ballerup - Vi skaber fremtiden sammen. I Ballerup er
borgerne, virksomhederne og kommunen fzelles om fremtiden.

Jesper Wirtzen
Borgmester
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3. Ballerup Kommunes tre spor

Under de overordnede mal ligger tre spor, som er de indsatsomrader, vi gnsker at
arbejde med i de kommende 4 &r. Sporene handler om de bedste rammevilkar,
arbejdskraft og arbejdet med vaekstvirksomheder.

Spor 1: De bedste rammevilkadr for virksomhederne

Ballerup Kommune vil vaere samarbejdspartner for virksomhederne, nar det gaelder de
lokale rammevilkar. Vi vil skabe de bedste rammer for veekst. Vi vil skabe rammer,
der imgdekommer eksisterende virksomheders behov og tiltreekker nye virksomheder.
Vi vil skabe levende bymiljger, der understgtter erhvervsomrdderne og ggr det
attraktivt at bo, arbejde og starte ny virksomhed i Ballerup. Samtidig arbejder vi med
gron omstilling, der involverer erhvervslivet i Igsningerne. Det er et politisk mal at
reducere CO, med yderligere 10 % indenfor de naeste 5 ar, hvilket kun lader sig ggre
med en aktiv deltagelse fra virksomhederne.

1. [Infrastruktur] Infrastruktur, trafikbetjening og mobilitet forbedres i dialog
mellem Ballerup Kommune og virksomhederne

2. [Sagsbehandling] Ballerup Kommune er kendt som en smidig og effektiv
samarbejdspartner

3. [Fysisk udvikling] Grgnne fysiske rammer og baeredygtige lgsninger udvikles i
et samarbejde mellem Ballerup Kommune og virksomhederne

Spor 2: Arbejdskraft og arbejdsmarked

Ballerup Kommune vil vaere samarbejdspartner for virksomhederne, nar det gzelder
adgang til arbejdskraft og rekruttering. Vi vil sammen med virksomhederne og
uddannelsesinstitutionerne sikre adgang til de kompetencer, som virksomhederne
efterspgrger i dag og i fremtiden. Der har veeret en taet dialog med virksomhederne
omkring de kompetencemassige behov de har i fremtiden, hvorfor virksomhederne
laagger vaegt pd erhvervsuddannelserne og de tekniske uddannelser.

Skolerne, virksomhederne, uddannelsesinstitutionerne og lokalsamfundet skal
samarbejde om at udvikle Ballerup som en steerk uddannelses- og erhvervsby, hvor
alle unge er under uddannelse, i relevante praktikforlgb eller i job.

Samarbejdet sker med aktgrerne i Greater Copenhagen. Og vi arbejder bade regionalt
og internationalt.

1. [Rekrutteringer] Ballerup Kommune er en aktiv samarbejds- og
rekrutteringspartner, der medvirker til at skaffe arbejdskraft til virksomhederne

2. [Uddannelse] Unge i Ballerup styrkes til fremtidens arbejdsmarked ved at blive
grundigt introduceret til mulighederne i de erhvervsmaessige og tekniske
ungdomsuddannelser, samt blive bedre rustet til at gennemfgre uddannelsen

3. [Opkvalificering] Ballerup Kommune kompetenceudvikler borgere, der star uden
for arbejdsmarkedet i samarbejde med virksomhederne

Spor 3: Vaekst i virksomhederne

Ballerup Kommune vil bidrage til, at virksomheder i alle brancher far mulighed for at
realisere deres vaekstpotentiale. Via samarbejde med aktgrer i Greater Copenhagen vil
vi have et fortsat internationalt engagement og tiltraekke nye virksomheder. Vi vil
investere i nye vaekstomrader for virksomhederne ved at indgd i samarbejder om
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deling af viden og data. Vi skaber rammer, der fremmer ivaerksaettertrang pa tveers af
institutioner, foreninger, uformelle fzellesskaber og virksomheder.

1. [Erhvervsservice] Ballerup Kommune bidrager aktivt til, at virksomheder i
Ballerup realiserer deres vaekst- og eksportpotentiale

2. [Klynger] Ballerup Kommune markedsfgrer eksisterende klynger og arbejder for
at tiltraekke nye virksomheder inden for disse

3. [Innovation og iveerkseetteri] Ballerup Kommune tiltreekker nye virksomheder
og skaber rammer for innovation, ivaerksaetteri og vaekst sammen med
virksomhederne og uddannelsesinstitutionerne

Konkrete handlinger

P& baggrund af malene bliver der udarbejdet to-arige handlingsplaner, som udmgnter
malene i konkrete handlinger og projekter. Malene fglges op arligt for at male
indsatsernes effekt. Fgrste handlingsplan vedtages senest i september 2017.

Indkgbspolitik

Ballerup Kommunes Erhvervs- og Vaekstpolitik har sammenhang med Ballerup
Kommunes Udbuds- og Indkgbspolitik, og begge politikker har som et af sine
vaesentligste formal at sikre et smidigt samarbejde med erhvervslivet.

Politikkens tilblivelse

Erhvervs- og Vakstpolitikken er udviklet i samarbejde med de lokale virksomheder og
uddannelsesinstitutioner. Vi vil derfor gerne sige tak til de mange personer, der har
bidraget og taget sig tid til at diskutere lokal erhvervspolitik med os. Erhvervs- og
vaekstpolitikken er udarbejdet af Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget i Ballerup
Kommune.

Ballerup Kommune glaeder sig til at bidrage til vaeksten og realisere visionerne for
bade kommunen og Greater Copenhagen - i et steerkt samarbejde med virksomheder,
uddannelsesinstitutioner og Greater Copenhagen.

Kildehenvisninger

Vaekstvilkar 2016: Vaeksthus Sjeellands Center for Vaekst Analyse
Erhvervsanalyse af Ballerup Kommune: IRIS Group 2016

Danmarks Statistik 2016

Kraks Fond: Udenlandske direkte investeringer i Danmark, december 2016
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TIL INFORMATION FOR UDVALGET
Figurer og gvrig viden bruges til at beskrive politikken og “vidste du at..” rubrikker.

Figur 1: Regional vaekstmotor, der tiltraekker vaekst, arbejdskraft og kompetencer.

Vaekst Arbejdskraft

Mennesker

Kompetencer

Vidensinstitutioner

Figur 2: Forpligtende faellesskaber

Fakta om Ballerups erhverv, arbejdsmarked og pendling (faktabokse)

Virksomhederne i Ballerup

Bidrager med over 6.000 kr. per indbygger arligt i selskabsskatter, hvilket er
det hgjeste i landet

Aflgnner deres medarbejdere med en hgjere timelgn end gennemsnittet i landet
Afsaetter (eksporterer) i hgjere grad deres produkter og services pa de
internationale markeder end virksomheder i andre dele af landet

Skaber mere veaerdi i deres produktion af varer og services end virksomheder i
andre dele af landet

6,2 % af virksomhederne i Ballerup har en hgj vaekst i omsaetningen over 20 %
og over 1 mio. kr. i absolutte tal og 11,7 % har en hgj eller moderat vaekst i
omsatningen

20 virksomheder flyttede fra andre kommuner til Ballerup i 2016 (nettotal)

Der blev oprettet 139 nye CVR-numre i 2., 3. og 4. kvartal 2016 (nettotal).
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Arbejdsmarkedet i Ballerup

- 32.221 private arbejdspladser i 2014 (Danmarks Statistik)

- Knap 16.000 private Ignmodtagere er beskaeftigede i virksomheder i de tre
klynger IT, Life Science og Finans

- Beskaeftigelsen er steget fra 2014 til 2016 med 340 personer, heraf er 125
personer under 30 ar og 215 personer over 30 ar

- Ledigheden vari 2016 4,1 % og under gennemsnittet i Region Hovedstaden

- Ledigheden er faldet fra 6,1 % i 2014 til 4,1 procent i 2016.

Pendlerne i Ballerup
- 33.500 pendler ind til Ballerup hver dag
- 14.000 pendler ud af Ballerup hver dag
- 7.057 borgere bor og arbejder i kommunen, hvilket ggr Ballerup til den
kommune i Regionen med den hgjeste andel af "egenpendling” inden for
kommunegraansen.

NOTE: Styrkepositionerne flettes ind i den fogrste del af politikken, szettes
grafisk op s& det haanger sammen med mal mv.

Ballerups fire styrkepositioner

Ballerup har fire styrkepositioner, der understgtter vaeksten i virksomhederne og
medvirker til at tiltraekke nye virksomheder, investeringer og borgere. Vi har et steerkt
udgangspunkt, som Erhvervs- og Veekstpolitikken bygger videre pa. Ballerups
styrkepositioner er medvirkende til at skabe regional vaekst i Greater Copenhagen.

De fire styrkepositioner er:

Vidensstaerke virksomheder

Virksomhederne i Ballerup er vidensstzerke og specialiserede. Det betyder, at der er
en viden tilstede blandt virksomhederne, som kan bringes i spil i forhold til den
fortsatte udvikling og innovation blandt virksomheder, uddannelsesinstitutioner og
kommunen.

Erhvervsklynger

Ballerup har 3 erhvervsklynger: IT/teknologi, Life Science og Finans. Disse
arbejdssteder tiltraekker bade nationale og internationale investeringer samt nye
virksomheder, der kan se en fordel i at lokalisere sig geografisk taet pa kunder,
konkurrenter og samarbejdspartnere. Det er en bevidst beslutning, at vi gnsker at
fastholde og styrke disse klynger.

Udviklingsmiljoger

Ballerup er en staerk uddannelseskommune med DTU Diplom, erhvervsuddannelser,
teknisk-, handels- og almene gymnasier, produktionsskole og folkeskoler. Med dette
rige uddannelsesliv er det oplagt at bringe virksomheder og uddannelsesinstitutioner
sammen for at styrke innovationen i virksomhederne samt styrke vidensgrundlaget,
nysgerrigheden og motivationen hos folkeskoleelever om uddannelses- og
jobmuligheder pa fremtidens arbejdsmarked.
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God infrastruktur

Ballerup ligger 20 km fra Kgbenhavns centrum, har 5 S-togsstationer, mange
buslinjer og adgang til motorveje og lufthavn. Den gode infrastruktur er vigtig for
virksomhederne i Ballerup og i tiltreekningen af nye virksomheder. Placeringen i
Hovedstadsregionen giver endvidere virksomhederne adgang til arbejdskraft pa et
regionalt arbejdsmarked.
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