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Notat: Indsatsplan og
succeskriterier for uddannelse 

af buschauffører

Center for Arbejdsmarked foreslår, at 1,0 mio. kr. af EBU's pulje på 1,5 mio. kr. af-
sættes til en fokuseret indsats på uddannelse af udvalgte ledige mv. til buschauffø-
rer, hvormed op til ca. 15 kvinder kan uddannes til buschauffører.

Det er væsentligt for provenuet af den puljefinansierede indsats, at midlerne an-
vendes, hvor de har størst effekt. Center for Arbejdsmarked anbefaler derfor ikke, 
at der opstilles måltal for, at et bestemt antal borgere skal påbegynde/gennemføre 
buschaufføruddannelser eller at hele beløbet på 1 mio. kr. skal være brugt ved ud-
gangen af 2019. Det foreslås derimod, at der følges op på denne indsatsplan og 
succeskriterier:

 Administrativ identifikation af mulige deltagere skal ske 3 gange i 2018-19, 
senest: Forår 2018, ultimo 2018 og forår 2019

 Screening/afklaring af de mulige deltagere hos ekstern aktør skal ske 3 gan-
ge i 2018-19, senest: Juli 2018, januar 2019 og juli 2019

 75% af de egnede deltagere ifølge screening/afklaring påbegynder buskøre-
kortuddannelsen (eller forberedende indsats, fx alm. kørekort) inden for 2 
måneder efter screening

 75% af påbegyndte deltagere gennemfører buskørekortuddannelsen
 75% er selvforsørgende 3 mdr. efter gennemført buskørekortuddannelse


