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Status for omstillingsarbejdet ved anden budgetopfølgning 2018 for 
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget

Der er overordnet to formål med omstillingsarbejdet, og disse er:

1. At nå kommunens politisk besluttede måltal på 39 mio. kr. tillagt 25 pct. sva-
rende til 50 mio. kr. i årene 2019-2022.

2. At opnå en kulturforandring i Ballerup Kommune, der sikrer, at driften løbende 
optimeres i forhold til ressourceforbrug og effekt. Omstillingsarbejdet skal være 
en del af hverdagen for såvel administrationen som for det politiske niveau.

Målsætningen om at nedbringe budgettet med ca. 50 mio. kr. er fordelt på hvert 
udvalg med det formål at sikre fokus på fremdrift i forhold til det samlede mål, men 
fordelingen af de endelige måltal vil bero på udarbejdelsen af forslag. 

Måltal 
Udvalgets måltal 2019-2022
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget 7 mio. kr. 

Administrationen har fremstillet temaer og forslag til omstillinger til budget 2019-
2021, som har været forelagt løbende for fagudvalgene hen over foråret 2018, se-
nest på mødet i juni 2018. Omstillingscasene er nu gennemarbejdet og nedenstå-
ende forslag er blevet sendt videre til budgetprocessen for 2019. Omstilingscasene 
er udtryk for administrationens forslag til omstillinger. 
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Nr. * Indsats 2019 2020 2021 2022 Anlægsinvestering
EBU-01 Hurtigere indsats for jobparate ledige 

borgere
-1,5 -1,5 -1,5 -1,5

EBU-02 Regres på sygedagpenge -1,0
EBU-03 Nedbringelse af antallet af borgere på 

sygedagpenge og i jobafklaring, 
svarende til landsgennemsnittet

-4,0 -9,8 -12,4 -12,4

EBU-04 Nedlæggelse af Ballerup Sprogcenter -1,0
I alt -7,5 -11,3 -13,9 -13,9

Oversigt over besparelser fra de enkelte omstillingscases til budget 2019 (mio. kr.)


