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Ballerup Kommunes 
erklæring om samfundsansvar

1. Generelle krav 
Ballerup Kommune prioriterer samfundsansvar højt. 

Leverandører til Ballerup Kommune forpligter sig til at udvise samfundsansvar som 
formuleret i nærværende erklæring samt de konventioner, der ligger til grund for 
FN´s 10 Global Compact-principper. 

De 10 principper i FN’s Global Compact handler om emnerne: 

Menneskerettigheder
1. Virksomheder bør støtte og respektere beskyttelsen af internationalt erklære-

de menneskerettigheder, og
2. Sikre sig, at de ikke medvirker til krænkelse af menneskerettighederne.

Arbejdstagerrettigheder
3. Virksomheder bør opretholde organisationsfrihed og effektivt anerkende ret-

ten til kollektiv forhandling,
4. Støtte udryddelse af alle former for tvangsarbejde,
5. Støtte effektiv afskaffelse af børnearbejde, og
6. Eliminere diskrimination i arbejds- og ansættelsesforhold.

Miljø
7. Virksomheder bør støtte en forsigtighedstilgang til miljømæssige udfordrin-

ger,
8. Tage initiativ til at fremme en større miljømæssig ansvarlighed, og
9. Tilskynde til udvikling og spredning af miljøvenlige teknologier.

Anti-korruption
10.Virksomheder bør modarbejde alle former for korruption, herunder afpres-

ning og bestikkelse.
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2. Leverandørens ansvar 
Leverandøren er ved indgåelsen af kontrakten forpligtet til at inddrage samfunds-
ansvar som formuleret i ovennævnte principper. Leverandøren udviser ved opfyl-
delsen af kontrakten socialt ansvar.
 
Ved opfyldelsen af kontrakten forpligter leverandøren sig til at overholde nedenstå-
ende krav.

Hvis der opstår mistanke om, at kontraktens krav og principper ikke overholdes, 
indhenter Ballerup Kommune en redegørelse og evt. dokumentation fra leverandø-
ren jf. afsnit 4 nedenfor.
 
Leverandøren hæfter for sine underleverandørers varer, tjenesteydelser og bygge- 
og anlægsarbejder efter denne erklæring på ganske samme måde som for sine eg-
ne forhold (kædeansvar). 

3. Krav vedrørende samfundsansvar til Leverandøren 
3.1 Menneskerettigheder 
Leverandøren overholder ved opfyldelsen af kontrakten gældende lovgivning, der 
tager sigte på forbud mod forskelsbehandling på grund af race, hudfarve, religion 
eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering, alder, handicap eller national, soci-
al eller etnisk oprindelse, eller som tager sigte på at sikre etnisk ligebehandling.

Leverandøren forpligter sig ved opfyldelsen af kontrakten således til at sikre over-
holdelsen af grundlæggende menneskerettigheder, som fastlagt i princip 1 og 2 i 
FN's Global Compact., og ILO konvention nr. 100 (1951) om ligeløn og nr. 111 
(1958) om diskrimination. 

3.2 Arbejdstagerrettigheder 
Ved opfyldelsen af kontrakten forpligter leverandøren sig til at overholde grundlæg-
gende arbejdstagerrettigheder, hvilket bl.a. indebærer:

 At leverede ydelser eller dele heraf ikke er udført i strid med det generelle for-
bud imod tvangsarbejde jf. ILO konvention nr. 29 og 105.

 At leverede ydelser eller dele heraf ikke er udført i strid med det generelle for-
bud imod anvendelse af børnearbejde jf. ILO konvention nr. 138 og 182.

 At leverede ydelser er udført under forhold, hvor det generelle princip om ret-
ten til organisationsfrihed og retten til kollektive forhandlinger er sikret jf. ILO 
konvention nr. 87, 98 og 135.

 At leverede ydelser eller dele heraf er udført under forhold, hvor det generelle 
princip om retten til rimelig aflønning er overholdt jf. ILO konvention nr. 26 
og 131 og FN's Menneskerettighedserklæring artikel 23, stk. 3.

 At leverede ydelser eller dele heraf er udført under forhold, hvor det generelle 
princip om retten til rimelige arbejdstider er overholdt jf. ILO konvention nr. 
1 og 30 samt FN' s Menneskerettighedserklæring artikel 24.

 At leverede ydelser eller dele heraf er udført under forhold, hvor det generelle 
princip om retten til et sikkert og sundt arbejdsmiljø er overholdt jf. ILO kon-
vention nr. 155.

 At ansatte hos leverandører og eventuelle underleverandører, som medvir-
ker til at opfylde kontrakten, er sikret løn (herunder særlige ydelser), ar-
bejdstid og andre arbejdsvilkår, som ikke er mindre gunstige end dem, der 
gælder for arbejde af samme art i henhold til en kollektiv overenskomst ind-
gået af de inden for det pågældende faglige område mest repræsentative ar-
bejdsmarkedsparter i Danmark, og som gælder på hele det danske område 
jf. ILO-konvention nr. 94. 
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Ved opfyldelsen af kontrakten forpligter leverandøren sig til at overholde grundlæg-
gende arbejdstagerrettigheder, herunder forbuddet mod børnearbejde og tvangsar-
bejde, som fastlagt i princip 3, 4, 5 og 6 i FN's Global Compact.

3.3 Miljø 
Ved opfyldelsen af kontrakten forpligter leverandøren sig til at medvirke til at vær-
ne om natur og miljø, så samfundsudviklingen kan ske på et bæredygtigt grundlag i 
respekt for menneskets livsvilkår og for bevarelsen af dyre- og plantelivet. 

Leverandøren skal ved produktion og levering af de af kontrakten omfattede ydel-
ser arbejde på, at forebygge og bekæmpe forurening af luft, vand, jord og under-
grund samt vibrations- og støjulemper, at anvende hygiejnisk begrundede proces-
ser af betydning for miljøet og for mennesker, at begrænse anvendelse og spild af 
råstoffer og andre ressourcer, at fremme anvendelsen af renere teknologi og at 
fremme genanvendelse og begrænse problemer i forbindelse med affaldsbortskaf-
felse. Der lægges herved vægt på, hvad der er opnåeligt ved anvendelse af den 
bedst tilgængelige teknik, herunder mindre forurenende råvarer, processer og an-
læg og de bedst muligt forureningsbekæmpende foranstaltninger.

Leverandøren forpligter sig ved opfyldelsen af kontrakten således til at medvirke til 
at værne om natur og miljø, som fastlagt i princip 7, 8 og 9 i FN's Global Compact. 

3.4 Anti-korruption 
Leverandøren indestår for ikke på noget tidspunkt at have modtaget en endelig 
dom for korruption, herunder aktiv bestikkelse som defineret i henholdsvis artikel 3 
i Rådets retsakt af 26. maj 1997 og artikel 3, stk. 1, i Rådets fælles aktion 
98/742/RIA. Ved korruption forstås herudover alle andre tilfælde af misbrug af be-
troet magt med henblik på at opnå en fordel, f.eks.:

 Passiv bestikkelse
 Underslæb
 Bedrageri
 Mandatsvig
 Embedsmisbrug

Leverandøren forpligter sig ved opfyldelsen af Kontrakten således til at afholde sig 
fra alle former for korruption som fastlagt i princip 10 i FN´s Global Compact. 

4. Dokumentation 
Ballerup Kommune kan, hvis der opstår mistanke om at leverandøren ikke overhol-
der kravene i pkt. 3., anmode Leverandøren om følgende redegørelse samt doku-
mentation. 

Anmoder Ballerup Kommune om redegørelse/dokumentation er leverandøren for-
pligtet til at fremsende følgende erklæring fra Leverandørens ledelse om, at de 
nævnte krav er overholdt samt de praktiske tiltag, der er gjort for at overholde kra-
vene.  

5. Sanktioner 
Ballerup Kommune kan ophæve Kontrakten helt eller delvist hvis Leverandøren væ-
sentligt misligholder kontrakten ved ikke at opfylde kravene i pkt. 3 ovenfor eller 
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hvis Leverandøren ikke overholder krav til redegørelse og fremsendelse af doku-
mentation i pkt. 4. 


