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OMSTILLINGSARBEJDET
2019-2022

ØKU

Analyse af arbejdsskadeområdet med henblik på forebyggelse af ar-
bejdsskader og sygefravær i den forbindelse  

Forslaget omhandler:

 Effektivisering (digitalisering, arbejdsgange og organisering)

 Serviceniveau (ydelsernes indhold, omfang og kvalitet samt kvalitetsstandarder)

 Besparelse (reduktion af bevillingsrammerne)

Forslagsstiller:

Center for HR og Organisationsudvikling 

Beskrivelse:

Kort opsummering af forslaget

Det vurderes, at der gennem en stærkere forebyggende indsats, er mulighed for at 
undgå arbejdsskader og dermed reducere udbetalingerne af erstatninger til ansatte. 
Budgettet er i dag 5,1 mio. kr. og det er vurderingen, at det er realistisk at reduce-
re budgettet med 500.000 kr. fra 2021. 

Finansiering

Den styrkede forebyggende indsats skal håndteres inden for eksisterende ramme 
og bemanding gennem omlægning af opgaver. 
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Side 2

Vurdering/bemærkning

Omlægningen til et nyt arbejdsskadesystem har betydet, at analysen af skadesår-
sager, omkostninger mv. er blevet forsinket, da statistikværktøjet har været forsin-
ket. 

Uddybning af forslaget

Forslaget bygger på en forudsætning om, at det i højere grad er muligt at forebyg-
ge bl.a. følgende arbejdsskader: 

- faldskader 
- skader forårsaget af tunge og skæve løft 
- arbejdsulykker forårsaget af vold og trusler 

Beskrivelse af tiltag, der skal sikre en realisering af målet, vil blive udarbejdet, når 
der foreligger de senest opdaterede statistikker på arbejdsskader opgjort på ska-
desårsag, fagområde, erstatningsstørrelse og afledt sygefravær. 

Da der er lang behandlingstid på arbejdsskader, vil der gå lang tid fra en styrket 
forebyggende indsats slår igennem. Der er derfor lagt ind, at der i 2020 kan spares 
300.000 kr. og i 2021 yderligere 200.000 kr. I alt en reduktion på 500.000 kr.  

Økonomi:

Følgende bevillingsramme(r) påvirkes af forslaget:

60.62 (Interne forsikringspuljer)

 (I 1.000 kr.) 2019 2020 2021 2022

Driftsbesparelse 300 500

Driftsudgift (investering)

Nettodriftsbesparelse 300 500

Anlægsudgift

Samlet nettobesparelse 300 500

Af den samlede nettodriftsbesparelse vedrører hele besparelsen udgifter inden for 
servicerammen.

Konsekvenser for andre bevillingsrammer:

Besparelsen kan have en positiv indvirkning på omkostninger til vikarer. Dette er 
ikke medregnet. 

Øvrige bemærkninger:

Der er ingen øvrige bemærkninger.


