
Én samlet indsats



Udfordringerne

• Mange borgere med både psykisk sygdom og misbrug

• Et sundhedsfagligt perspektiv

• Venteliste

• Kapacitets- og kvalitetsmodeller

• Samarbejde med behandlingspsykiatrien



Visionen

• Der ønskes en samlet organisation, som giver de bedste 
forudsætninger for at borgere, som på grund af sociale eller psykiske 
udfordringer vil få den mest kvalificerede, specialiserede og 
helhedsorienterede indsats efter princippet; 

en indgang – en plan – en kontaktperson.



Et år…og en smule

Stab & Administration

Fronten

Pædagogik & Vejledning

Visitation &Behandling

Café & Botilbud

Skolehaven



Pædagogik & Vejledning

• 3 teams med en 
teamkoordinator for hver

• Generalist – med enkelte 
specialer

• §85  

• og A-café

• og Aktivisterne

• ressourceforløbssager

• Udvikling af:
• Systematisk sagsopfølgning

• Social færdighedstræning

• Skærmbesøg



Visitation & Behandling

• 3 teams med 2 
teamkoordinatorer
• et voksen og et unge team

• et sundhedsfagligt team

• Udvikling af:
• Samarbejde med politi

• Screening af voksne

• Drift af ungebehandling



Café & Botilbud

• 2 væresteder

• 1 botilbud

• Udvikling af:
• Værested med integration til 

civilsamfund og frivillighed

• ”Professionelt” værestedstilbud 
hvor også sundhed er i fokus

• Traditioner og kultur på tværs

• Alternative boformer til ældre 
botilbudsbeboere



Fronten

• Ny social indgang

• Tværfagligt team

• §82 (a+b)

• §99 

• og samarbejde med Jobcenter

• Udvikling af:
• Samarbejde og overgange til 

myndighed

• Afgrænsning af opgaver

• Brobygning til foreninger, 
virksomheder, organisationer

• Grupper



Hvad har vi nået?

• Ventelisten er væk!

• Vi har fået en superfin trivselsmåling

• Vi har borgere, der bevæger sig mellem tilbuddene 

• Masser af faglig, kollegial sparring

• En sund økonomi


