
Bilag til Social- og Sundhedsudvalget den 7. maj 2019

Personaleomsætning i Center for Social og Sundhed perioden december 2017-december 2018

Organisation niveau 3 Organisation niveau 4
Antal medarbejdere december

2017
Personaleomsætning december

2017 - december 2018

Gennemsnitlig
personaleomsætning for

organisation niveau 3

Handicap og Psykiatri

Brydehuset 62 17,7%

20,9%
Rødbo 68 26,5%
Stokholtbuen 142 22,5%
Sønderhaven Bofællesskab 25 16,0%
Voksne med Særlige Behov 65 21,5%

Hjælpemidler og Visitation Hjælpemidler og Visitation 56 12,5% 12,5%

Pleje og Omsorg
Hjemmeplejen 363 25,6%

24,7%Køkken Ballerup 42 26,2%
Plejecentrene 475 22,4%

Stab Stab 28 14,3% 14,3%

Sundhed og Forebyggelse

Alle afdelinger undtaget
Tandplejen samt Træning og
Aktivitet 52 13,8% 17,7%
Tandplejen 42 19,0%
Træning og Aktivitet 79 20,3%

Hjemmeplejen - sammenligning med Høje-Taastrup Kommune*

Antal medarbejdere december
2017

Personaleomsætning
december 2017 - december

2018
Hjemmeplejen Høje-Taastrup
Kommune 205 22%

*Høje-Taastrup Kommune er valgt pga. sammenligneligt indbyggertal og socio-økonomisk sammensætning.


