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1 Vi satser pa mennesker

Hgringssvar pa "Forslag om Etablering af et specialiseret 10. klasses
tilbud”.

MED- Udvalget pa Hedegdrdsskolen er enig med Skolebestyrelsens betragtninger om
fordele og ulemper ved etablering af et specialiseret 10.klasses tilbud pa en
ungdomsuddannelse. Nedenstdende er skolebestyrelsen hgringssvar. Efterfalgende
kommer der et par seerlige bemaerkninger fra medarbejderne:

Umiddelbart kan skolebestyrelsen godt forstd Skoler, Institutioner og Kulturs
argumenter for at etablere et 10 klasses tilbud for barn med saerlige behov. Tanken
om at give eleverne en blgdere overgang til ungdomsuddannelserne p§ Talent 10 og
Campus Ballerup virker fornuftig.

Samtidigt forudser vi ogs§ en reekke udfordringer ved at afskrive gruppeordningernes
mulighed for en 10. klasse. Et scenarie kunne vare, at vi f8r en elev i midten af 8.
klasse. En elev, der har haft et noget tumultarisk almen skoleforlob, og skal efter et 4r
skifte til 10 plus, og herefter skifte igen til en ungdomsuddannelse. En sddan elev
mener vi, bedre ville kunne profitere af et 8r mere I gruppeordningerne p§
Hedegdrdsskolen. Det er typisk elever, der har det bedst med stabile og forudsigelige
rammer, sd endnu et skift er vi slet ikke sikker p8, er til gavn for eleven.

Center for Skole, Institution og Kultur har beskrevet de vanskeligheder, der bl.a. er i
gruppeordninger ved at lave det optimale brobygning og overgang til
ungdomsuddannelserne. Det medgiver vi til tider er vanskeligt. Omvendt har vi
ekspertise i at arbejde med Bgrn indenfor ADHD/ADD og autismespektrumforstyrrelse,
og hvad der er saerligt vaesentlig har vi en relation til barnet, der ikke bare kan
opbygges ved at knipse med fingrene.

Skolebestyrelsen foresldr derfor et bdde/og. Vi mener, at nogle af vores barn godt kan
profitere af Talent 10 Plus, mens andre ville blive tabt i et s8dan tilbud, og derfor vil
have langt bedre af et 8r mere p8 Hedeg8rdsskolen, ogsd set med henblik p§ at
gennemforer en ungdomsuddannelse p8 laengere sigt.

MED-udvalget vil dog gerne knytte et par kommentarer vedrgrende
medarbejderdelen.

Vi finder beskrivelsen af, hvad der skal ske med de medarbejder som pt. er tilknyttet
Hedegdrdsskolen, nar der ikke laengere skal veere 10 klasse i gruppeordningerne pa
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Hedegardsskolen er mangelfuld. Bliver de tilbudt at komme pa det nye tilbud i Talent
10 plus, eller skal de blive pa Hedegardsskolen med risiko for, at der ikke laangere er
arbejde?

P& Vegne af MED-udvalget pa Hedegardsskolen
Henrik Regmer Nielsen, Distriktsskoleleder
Thomas Kragh-Falkenberg, TR

Jacob Termansen, AMR og rep. for gruppeordninger i MED-udvalget



