
 

 

 

 
 

BALLERUP KOMMUNE 
   
 
 
 

Dato: 3. maj 2021 

Sagsnr.: 29.00.00-A00-1-16 

Bilag 3: Procesplan for opkvalificering af medarbejdere på demensom-

rådet 

Medio maj 2021 Planlægningsmøde med plejecenterledere i fht. forløb om styrkelse 

af demensrejseholdets metoder i praksis 

 

Fokus på forløb for nye ledere og nye medarbejdere, samt søster-

plejecentre til de plejecentre, der har haft forløb direkte med Sund-

hedsstyrelsens Rejseholdskonsulenter. 

 

Primo juni 2021 Planlægningsmøde med ekstern underviser, fx Rejseholdskonsulent 

Jette Wagner i fht. styrkelse af demensrejseholdets metoder i prak-

sis. 

Medio Juni 2021 Planlægge undervisningsprogram af personale i C-VS: 

 i sygdomsforståelse inden for demenssygdomme, 

 det gode og værdige borger- og pårørendesamarbejde, 

 styrkelse af kommunikationen med borgere med kognitive 

udfordringer og deres pårørende, 

 tidlige tegn på demenssygdom. 

Ultimo juni 2021 Planlægning og igangsættelse af oplægs-”turné” om tidlig opspo-

ring i alle enheder i C-VS. 

Ultimo august 2021 Igangsættelse af genopfriskning og videreudvikling af demensrejse-

holdets metoder for ledere og medarbejdere på plejecentre og akti-

vitets og aflastningstilbud, fx ved Rejseholdskonsulent Jette Wag-

ner. 

Ultimo august 2021 Planlægningsmøde med Botilbud, samt Afgørelse og Hjælpemidler 

mhp. implementering af Demens ABC e-learning kursus. 

Primo september 2021 Opstart af demensrejseholdsforløb ved Sundhedsstyrelsens Rejse-

holdskonsulenter i Ballerup Kommunes Hjemmeplejen. 

Ultimo oktober 2021 Igangsættelse af undervisning i sygdomsforståelse hos personale i 

C-VS. 

Medio november 2021 Indledning af opkvalificering af ledere og medarbejdere i kommuni-

kation med borgere med kognitive udfordringer, herunder det vær-

dige samarbejde med borgere og pårørende. 

 


