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C-Sl har fglgende bemaerkninger til sparekataloget:
C-BUR 03, Nedlzeggelse af en stilling i Det Ops@gende Team (DOT)/Ungerddgivningen
- DOT/Ungerddgivningen vil ikke leengere kunne varetage opgaven at afholde kommunens sko-
lesommerkoloni, der omfatter 40 seerligt udvalgte bgrn fra 0-4 klassetrin.
Konsekvensen af implementeringen af forslaget betyder at C-Sl vil opleve en reduktion af lejeindtaeg-

terne pa Bgtg pa ca. 50.000 kr. Derved vil forslaget samlet set have en udgiftsreduktion pa 390.000 kr.
og ikke 440.000 kr.

C-BUR 07, Ressourcepaedagogerne — Forslag om at reducere med tre stillinger, én i hvert af de tre om-
rader.
C-Sl undres over forslaget. Forslaget indebaerer en reduktion pa personale der godt nok aflgnnes fra

radhuskonti, men som arbejder decentralt pa kommunens dagtilbud. Implementeringen af forslaget
vil virke som en decentral besparelse.

Med venlig hilsen
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