Skolebestyrelsens kommentar til Lundebjergskolen Kvalitetsrapport 2014

Skolebestyrelsen (SB) anderkender de indsatsomrader, der er naevnt i rapporten, og bemaerker i
seerlig grad, at den styrkelse af ledelsesteamet, der er foregdet i foraret 2014, positivt afspejler sig
dels ved mindre sygefravaer blandt personalet, dels ved faerre henvendelser fra utilfredse foraeldre
til bestyrelsen.

SB pa Lundebjergskolen afholdt i september en arbejdsweekend, hvor vi diskuterede os frem til en
reekke omrader, som vi synes er vigtige for Lundebjergskolens fremtid, og som er grundleeggende
for at pge den faglige indlzering.

Det drejer sig om:

e Trivsel, bade for elever og medarbejdere. Herunder en anti-mobbekultur.
e Forbedring af skolens fysiske rammer.

e Fokus pa skole/hjem-samarbejdet.

e Profilering af Lundebjergsskolen for at kunne tiltraekke distriktets bgrn.

SB tilslutter sig derfor i hgj grad kvalitetsrapportens fokus pa trivsel og derigennem arbejdet
henimod, at alle bgrn kommer i skole hver dag.

SB anderkender desuden, at der er stort fokus pa leesning, via forskellige indsatser, for at flere
bliver sikre laesere.

Pa vegne af skolebestyrelsen Lundebjergskolen
Gitte Vogelsang Svenningsen Karina Numelin Bjgrnholdt
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