
  Bilag 8A 

Overgangsordning for skolebestyrelser ved de nye skoler 

Gældende for skoleåret 2015/16 

 
 
Folkeskoler: 

 

De nuværende ni folkeskoler i kommunen har hver en skolebestyrelse med syv forældrevalgte 

repræsentanter. Når antallet af skoler reduceres fra ni til fem distriktsskoler i kommunen, 

mindskes antallet af skolebestyrelser tilsvarende. Der ønskes en overgangsordning for skole-

bestyrelserne, hvor de to bestyrelser fortsætter som én samlet skolebestyrelse i skoleåret 

2015/16. Herefter skal der i 2016 foretages nyvalg til skolebestyrelserne til skoleåret 2016/17, 

gældende for 2 år. Næste ordinære valg finder sted i 2018. 

 

Det betyder, at der bliver et overgangsår (2015/16), hvor de nuværende bestyrelsesmedlem-

mer indgår i én samlet bestyrelse, indtil der gennemføres nyvalg i maj 2016. Nyvalg skal sikre, 

at begge afdelinger er repræsenteret, og der vil i den nye bestyrelse være ni forældrevalgte 

repræsentanter. 

 

Kommunalbestyrelsen skal i foråret 2015 tage stilling til, hvilke af de udpegede kommunalbe-

styrelsesmedlemmer der skal deltage i de sammenlagte bestyrelser i skoleåret 2015/16. 

 

Når der er ansat distriktsskoleledere, indkaldes de nye sammenlagte bestyrelser på de enkelte 

skoler til konstituerende møde. 1. punkt på dagsorden er valg af formand.  

 

Undtaget fra overgangsordningen og nyvalg i 2016 er Hedegårdsskolen, hvor der ikke sker 

sammenlægning af afdelinger.  

 
 
Specialskoler: 

 

På Kasperskolen sker der ikke nogen ændringer. 

 

På Ordblindeinstituttet skal der afholdes valg til bestyrelsen umiddelbart efter skoleårets start i 

2015, gældende frem til næste ordinære valg i 2018. 

 

I øvrigt gælder regler for valg til skolebestyrelser, bilag 8. 

 

 


