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MERE OG BEDRE ARBEJDSKRAFT TIL 

VIRKSOMHEDERNE

– KOMMUNERNES VIRKSOMHEDSSERVICE

Chef for ’Kerneopgaven – alle kan bidrage’ Gorm Hjelm Andersen, Holbæk Kommune

Jobcenterchef Mette Krog Dalsgaard, Frederikshavn Kommune

Beskæftigelseschef Carsten Lagoni, Herning Kommune

Ordstyrer: Direktør Kristian Heunicke, KL
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Program for session 2

› Fra myndighed til matchmaker
Introduktion v. Kristian Heunicke, direktør i KL

› Virksomheden i centrum
Oplæg v. Gorm Hjelm Andersen, chef for ’Kerneopgaven – alle kan bidrage’, 

Holbæk Kommune

› Jobbarometer og kompetenceudvikling løfter indsatsen
Oplæg v. Mette Krog Dalsgaard, jobcenterchef, Frederikshavn Kommune

› Fra tue-hopperi til institutionelt samarbejde
Oplæg ved Carsten Lagoni, beskæftigelseschef, Herning Kommune

› Opsamling på gode erfaringer, dilemmaer og fremtidige krav
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FRA MYNDIGHED TIL 

MATCHMAKER
Oplæg ved Kristian Heunicke, direktør i KL, 10. november 2016 
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Fuld fart på arbejdsmarkedet!

› Ledigheden falder fortsat › Jobomsætning giver muligheder
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Jobcentrene er rykket tættere på 
virksomhederne
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Jobcentrene bruger flere ressourcer
- især på flygtninge
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Personlig kontakt giver resultater
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Jobcentre samarbejder på tværs i 
kommunen
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Jobcentrene samarbejder med hinanden

- 97 pct. af jobcentrene 

samarbejder med andre 

jobcentre om rekruttering af 

kvalificeret arbejdskraft til 

virksomhederne.

Kilde: KL-survey til jobcenterchefer, september 2016
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Kapiteldias anvendes 

som skilleark i forhold til 

Skriv kapitelnummer i 0X / 
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DILEMMAER OG 
FREMTIDIGE KRAV

OPSAMLING
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VI SES I PLENUM 14.30
Besøg standene i pausen


